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APEL
privind selectarea cadrelor didactice in grupul tinta al proiectului
,Standardizare si evaluare unitara pentru sistemul de educatie preuniversitar - STANDEV”,
Cod SMIS 2014+ : 154514

Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie (CNPEE) - in calitate de Beneficiar - implementeaza in
perioada 13.06.2022 - 31.12.2023, proiectul ,Standardizare si evaluare unitara pentru sistemul de educatie
preuniversitar - STANDEV”, Cod SMIS 2014+ : 154514, cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 6 Educatie §i Competente.

In acest context,
CNPEE intentioneaza s selecteze in perioada ianuarie - februarie 2023 un numér de 330 de cadre

didactice de la nivel national, in vederea completarii grupului tintd de experti in dezvoltare curriculara
pentru proiectul indicat.

Obiectivul general al proiectului/ Scopul proiectului:

Cresterea calittii serviciilor educationale in sistemul de invatdmant preuniversitar prin elaborarea,
implementarea, monitorizarea, evaluarea si revizuirea unui sistem national coerent si fiabil de standarde
curriculare de invatare si de standarde de evaluare, construit pe baza de solutii digitale/de tip TIC, pana in
2023. Prin proiect se urméreste asigurarea unei evaludri unitare in sistemul de fnvatamant preuniversitar la
nivel national, prin crearea unui sistem national coerent si fiabil de standarde curriculare de invatare si de
standarde de evaluare, in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate, orientate pe nevoile
elevilor, in contextul unei scoli incluzive si cresterea numarului de oferte educationale (8 oferte
educationale) orientate pe formarea de competente si pe utilizarea de solutii digitale/ de tip TIC in procesul
de predare-invatare evaluare prin intermediul standardizarii si evalurii unitare in sistemul de educatie
preuniversitar, al evaluarii externe digitale pentru evaludrile curente si sumative si pentru examenele si
concursurile nationale din invatdamantul preuniversitar, in contextul procesului global de digitalizare a
sistemelor de educatie. Scopul urmarit prin elaborarea standardelor curriculare de invatare si a standardelor
de evaluare unitara pentru sistemul de educatie preuniversitar, inclusiv evaluarea externa digitala, vizeaza
cresterea calitatii in educatie, asigurarea aceluiasi nivel de educatie de baza pentru toti, comparabilitatea
nivelurilor de performanta ale scolilor din diferite medii educationale ale tarii, precum si comparabilitatea
cu rezultatele evaludrilor internationale de tipul PISA, PIRLS, TIMSS etc. Pentru intreg personalul didactic
din invatdmantul preuniversitar, standardele curriculare de invatare i standardele de evaluare reprezinta
o resursd importantd care orienteazd actiunile educative in scopul sprijinirii si stimuldrii invatarii,
dezvoltarii normale si depline. In cel mai larg sens, standardele reprezintd un set de afirmatii masurabile
care reflectd asteptdrile privind ceea ce ar trebui sa stie si sa poatd face elevii, din perspectiva
competentelor specifice, pentru fiecare discipling, in cadrul fiecarei etape de formare/ dezvoltare a
competentelor generale.
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Obiectivele specifice ale proiectului:

1. Corelarea cadrului curricular cu achizitiile reale ale elevilor prin recunoasterea invatarii formale si
informale prin elaborarea a 8 oferte educationale - seturi de standarde curriculare de invatare si
standarde de evaluare, corespunzatoare disciplinelor din planul cadru pentru ciclul primar si ciclul
gimnazial.

2. Cresterea nivelului de abilitare specifica a expertilor in dezvoltare curriculara in vederea crearii
cadrului institutional national pentru implementarea evaludrii unitare la nivelul sistemului
educational preuniversitar prin formarea de experti ce vor constitui Corpul Expertilor in Standarde
Curriculare de Invétare si Corpul Expertilor in Standarde de Evaluare, avizate prin Ordin de Ministru
si formarea/dezvoltarea profesionald a 476 de experti in testare, evaluare, scriitori de itemi,
experti in evaluare standardizata digitala si monitorizare a progresului scolar, care isi vor desfasura
activitatea in cadrul /sub coordonarea Centrului National de Politici si Evaluare in Educatie (CNPEE)
si care vor contribui ulterior la introducerea evaludrii externe digitale standardizate la nivelul
intregului sistem de educatie preuniversitar, astfel aducand aport la comparabilitatea rezultatelor
scolare si cresterea increderii societatii in sistemul de notare din scoli.

3. Imbunatatirea competentelor de evaluare ale personalului didactic cu atributii in monitorizarea si
implementarea evaluarii unitare de la nivelul ISJ si CCD, prin formarea continua si perfectionarea
profesionald, in scopul dezvoltarii profesionale si al evolutiei in carierd a 4600 dintre acestia, cadre
didactice care vor deveni vectori de implementare a evaluarii unitare. 4. Initierea unei abordari
comune evaluatori-elevi in cadrul unui demers de pilotare a standardelor curriculare de invatare si
a standardelor de evaluare si prin implicarea elevilor. Standardele elaborate vor fi pilotate pe elevii
din grupul tint& - 3500 elevi (din invatamantul primar si gimnazial, ISCED 1 si 2), care vor fi selectati
ca esantion reprezentativ la nivel national. Pilotarea standardelor va fi realizatd si prin intermediul
platformei informatice care va contine itemii. Astfel, se va asigura elaborarea unor standarde
valide, care si asigure adaptarea la nivelul realitatilor educationale, elaborate pentru cadrele
didactice, dar in beneficiul elevilor, care vor fi implicati in crearea cadrului unitar pentru evaluare
standardizata.

Obiectul apelului de selectie se referd la identificarea si selectarea grupului tinta de cadre didactice pentru
Beneficiarul proiectului - Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie - Bucuresti, in vederea
desfasurarii activitatilor de formare/ dezvoltare profesionald, conform obiectivului specific 2 al proiectului
(,, ... formarea/dezvoltarea profesionala a 476 de experti in testare, evaluare, scriitori de itemi, experti in
evaluare standardizata digitald si monitorizare a progresului scolar, care isi vor desfasura activitatea in
cadrul /sub coordonarea Centrului National de Politici si Evaluare in Educatie (CNPEE) ... 7).

Grupul tintd va fi selectat in conformitate cu informatiile din prezentul apel, urmand ca persoanele
declarate admise s3 participe la o instruire (training) in vederea formarii competentelor necesare pentru
elaborarea de standarde curriculare de invatare si standarde de evaluare, respectiv testare standardizata.
Vor fi selectate:
- 180 de cadre didactice pentru elaborare standarde curriculare de invatare si standarde de evaluare
si
- 150 de cadre didactice pentru testare standardizata.

Ulterior desfasurarii instruirii, vor debuta activitatile de elaborare a standardelor:

- A3. Activitate de elaborare a standardelor curriculare de invatare si a standardelor de evaluare
pentru invatamantul primar si invatdmantul gimnazial - activitate in care este cuprinsa componenta
de elaborare a standardelor curriculare si de evaluare;

- Ad4. Activitate de elaborare si implementare a evaludrii standardizate §i de formare a cadrelor
didactice, vectori de impact - activitate in care este cuprinsa componenta de testare standardizata.

STANDEYV - Standardizare si evaluare unitard pentru sistemul de educatie preuniversitar - cod SMIS 2014+ 154514
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
2/7



instruments Strechurshy
22T

UNBEEA BUROPEANA

Inscrierea in grupul tinta al proiectului este conditionatad de declararea disponibilitatii persoanelor
interesate in ceea ce priveste participarea la instruire i angajare in cadrul proiectului, conform urmatorutui
calendar estimativ:

Etapa de parcurs Perioada estimata (*)
Identificarea si selectarea grupului tinta ianuarie - februarie 2023
Formarea/ dezvoltarea profesionalda a reprezentantilor grupului tinta martie - aprilie 2023
selectati

Demararea activititilor expertilor in educatie (elaborare standarde aprilie - mai 2023
curriculare si de evaluare + testare standardizatd)

Finalizarea activitatilor expertilor in educatie (elaborare standarde | noiembrie - decembrie 2023
curriculare si de evaluare + testare standardizatd)

(*) perioadele exacte de desfdsurare nu pot fi stabilite cu certitudine la data prezentului apel, acestea fiind
conditionate de contractarea serviciilor de formare, aflate in curs de a fi achizitionate (licitatie deschisd - Achizitia
de servicii externalizate pentru analizd sistem, formare, suport tehnic implementare si monitorizare).

Se face precizarea ca pentru expertii elaborare standarde curriculare si de evaluare este necesara alocarea
a 3 ore de activitate/ zi in intervalul previzionat, iar in cazul expertilor testare standardizata sunt necesare
2,5 ore de activitate/ zi. Activitatea expertilor se desfasoara la sediul beneficiarului/sediul proiectului si in
alte locatii, conform reglementarilor Legii nr. 81/ 2018 cu modificarile si completarile ulterioare.

Notd: in vederea asumdrii disponibilitdtii pentru desfdsurarea activitdtilor ulterioare selectiei si instruirii: conform
Orientdrilor privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, candidatul
trebuie sd aibd in vedere cd limita zilnicd maximd care poate fi decontatd per expert trebuie sd se incadreze in limita
maximd de 12 orel/zi, 60 ore/sdptdmdnd, reprezenténd ore lucrate atat in proiecte finantate din Fondul Social
European- Programul Operational Capital Uman cdt si norma de bazd, sau alte contracte de muncd in afara proiectelor,
stabilite prin contractele de muncd incheiate. Tot ce depdseste aceastd limitd nu se va deconta prin POCU.

in vederea inscrierii, persoanele interesate vor avea in vedere urmatoarele conditii:

Conditii generale:

a. are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

c. are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza;

indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

e. nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

f. nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

g. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

(o}
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h. indeplineste conditiile de experienta din cererea de finantare (a se vedea conditiile specifice obligatorii);

i. este disponibil/ (&) in vederea desfasurarii activitatilor ulterioare selectiei (instruire si angajare), in
conformitate cu informatiile prezentate in cuprinsul prezentului apel.

Conditii specifice obligatorii:

a. este cadru didactic;

b. este absolvent de studii superioare de lunga durata;

c. detine experienta dovedita in dezvoltarea, implementarea curriculumului si/sau evaluarii la nivel
primar/ gimnazial (de exemplu, autori de programe scolare; membri ai grupurilor de lucru pentru
examene/ concursuri/ olimpiade); autori de manuale scolare sau alte auxiliare didactice aprobate,
inclusiv in format digital pentru invatamantul primar/ gimnazial).

Alte competente solicitate:

a. competente de comunicare si relationare;

b. competente de coordonare a relatiilor de grup;
¢. competente digitale;

d. competente de comunicare in limbi straine.

in selectie, constituie avantaje urmatoarele:

Tip grup tintd/ activitate | Avantaje

Elaborare standarde - experientd doveditd 1in proiecte sau programe nationale sau

curriculare si de evaluare internationale care au vizat dezvoltarea de standarde curriculare si/sau
de evaluare;

- experienté generald de coordonare, planificare, organizare.

Testare standardizata - experienta doveditd in elaborarea de itemi si teste de evaluare
standardizata la nivel national sau international;

- experientd dovedita in activitati de formare a profesorilor in domeniul
evaludrii rezultatelor scolare la nivel national (examene, evaluari
nationale si internationale).

_ experienta doveditd in activitdti de pilotare a standardelor i a itemilor
de evaluare.

in vederea evidentierii indeplinirii conditiilor de participare la procesul de selectie, vor fi utilizate cel putin
urmatoarele documente:

Conditie Document(e) Observatii
Conditii generale Formular 2 - Declaratie pe propria raspundere | Se va verifica ulterior cu
Formular 3 - Declaratie de disponibilitate documente, in cazul
angajdrii.

Conditii specifice obligatorii | Documentele doveditoare ale studiilor si | Documentele inaintate

experientei/ expertizei declarate in CV (copii | vor fi certificate pentru

Alte competente solicitate ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, conformitate cu
’ alte documente doveditoare, inclusiv | originalul.

documente care atestd eventuala schimbare a

numelui)

Avantaje

Procesul de selectie urmireste s3 respecte principiile egalitatii de sanse si nediscriminarii (teme orizontale
ale POCU), fiind incurajatd participarea oricarei persoane interesate care indeplineste conditiile enuntate
mai sus. Participantii vor tine cont de faptul ci depunerea dosarului de participare nu are drept efect o
obligatie pentru CNPEE in ceea ce priveste selectarea candidatului. Totodat3, facem precizarea ca selectia
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va urmari si structurarea activitatilor ulterioare, tinandu-se cont de o distributie echilibrata a persoanetlor
selectate in functie provenientd/ regiunea de dezvoltare, conform cerintelor proiectului (90% din regiuni
mai putin dezvoltate si 10% din regiunea Bucuresti-lifov), cat si in functie de disciplina, conform tabelului:

Nr. persoane
nr. | Disciptina elaborare standarde | "
evaluare standardizata

4| Comunicare in limba romana si Limba si literatura romana - 8 5

ciclul primar
5. | Limba si literatura romana - ciclul gimnazial si Elemente de 8 6

limba latind si de culturd romanica
3. Matematica si explorarea mediului - ciclul primar 8 5
4. | Matematica - ciclul gimnazial 8 6
5. Stiinte ale naturii - cictul primar 6 5
6. Fizica - ciclul gimnazial 8 5
7. | Chimie - ciclul gimnazial 8 5
8. Biologie - ciclul gimnazial 8 5
9. Informatica si TIC - ciclul gimnazial 8 5
10. | Istorie - ciclul primar si gimnazial 8 5
11. | Geografie - ciclul primar si gimnazial 8 5
12. | Educatie sociala si Educatie civica 6 5
13. | Religie - ciclul primar si gimnazial 6 5
14. | Educatie plastica 6 5
15. | Educatie muzicala 6 5
16. | Educatie fizica si sport 6 5
17. | Educatie tehnologica si aplicatii practice 6 5
18. | Dezvoltare personald si Consiliere si dezvoltare personala 6 4
19. | Limba si literatura engleza 6 5
20. | Limba si literatura franceza 6 5
21. | Limba si literatura germana (limba straina) 6 5
22. | Limba si literatura germana (limba materna) 3 4
23. | Limba si literatura maghiara (limba materna) 3 4
24. | Limba si literatura ucraineana (limba materna) 3 4
25. | Limba si literatura ceha (limba materna) 3 4
26. | Limba si literatura sarba (limba materna) 3 4
27. | Limba si literatura rusa (limba materna) 3 4
28. | Muzica - instrument 3 4
29, Muzic§ - Teorie, solfegiu, dicteu si  Ansamblu 3 4

coral/instrumental
30. | Coregrafie - Dans clasic/Ritmica 3 4
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31. | Arte vizuale - desen - pictura - modelaj 3 4
32. | Pregatire sportivd practica 4 4
TOTAL 180 150

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare, dosarul de inscriere la selectie va contine urmatoarele:
OPIS
A. Documente generale

Formular 1 - Cerere de inscriere

Formular 2 - Declaratie pe propria raspundere

Formular 3 - Declaratie de disponibilitate

Formular 4 - Declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter

personal
B. Documente identitate: Act de identitate sau alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz si orice documente din care ar rezulta schimbarea numelui, daca este cazul (semnate de candidat)
C. CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina - CV-ul trebuie sa contina obligatoriu date de
contact valide - adresa de e-mail si numar de telefon
D. Expertiza: Documente relevante care atesta nivelul studiilor si alte acte care atesta efectuarea unor
specializari, documente care atesta indeplinirea conditiilor indicate la: conditii specifice obligatorii, alte
competente solicitate, avantaje
E. Experienta: Acte doveditoare privind experienta, documente care atesta indeplinirea conditiilor
indicate la: conditii specifice obligatorii, alte competente solicitate, avantaje / documentele care atesta
implicarea in activitati rutiniere, e.g. membru in comisia de bacalaureat la scoala x, sau altele asemenea,
nu vor fi luate in considerare

Organizare:

e Toate documentele incircate trebuie s3 poarte semnitura candidatului, iar copiile trebuie sa fie
certificate pentru conformitate cu originalul de catre candidat.

e Dosarul va avea un OPIS semnat de citre candidat si toate paginile numerotate. Lipsa oricarui
document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotarii paginilor, poate
conduce la duce la respingerea dosarului.

o Intregul dosar va fi scanat intr-un singur fisier, in ordinea documentelor indicatd de OPIS.
Dimensiunea fisierului scanat nu va depasi 50 MB. Denumirea documentului salvat va cuprinde
numele si prenumele candidatului. Candidatul se va asigura ca documentele sunt lizibile.

Candidatii vor depune dosarul de participare cu documentele solicitate prin platforma
competente.rocnee.eu pana la data de 01.02.2023, ora 23.59 la adresa:
https: / /competente.rocnee.eu/apel2023 01 st/. Dosarele nu pot fi depuse fizic. Ulterior expirarii
termenului limita, accesul in platforma nu va mai fi permis, iar eventualele candidaturi incepute si
nefinalizate vor fi respinse. inregistrarea dosarelor este posibila doar dupa crearea unui utilizator (user).

Rezultatele selectiei vor fi comunicate in contul din platformad al fiecarui utilizator. Corespondenta
ulterioard, inclusiv cererile de clarificari (dacd va fi cazul), va fi purtata in scris, prin e-mail, exclusiv la
adresa indicata in CV, pana la momentul deciziei finale de selectie.

Atragem atentia asupra faptului ca suportul tehnic pentru platforma poate fi realizat doar in timpul
programului de lucru al institutiei si recomandam persoanelor interesate sa depuna dosarele de candidatura
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in cel mai scurt timp posibil si s& nu amane transmiterea pentru ultimele zile/ ore. Apropierea de termenul
limitd atrage adesea o incarcare a volumului de trafic pe server si poate conduce la intarzieri si/ sau
deficiente in functionarea platformei.

Candidaturile incomplete si cele care vizeazd mai multe discipline/posturi de ctre acelasi candidat vor
fi respinse.

VI. SELECTIA

Dosarele de participare vor fi verificate una/ mai multe comisii numite prin decizie, iar membrii acestor
comisii isi vor declara impartialitatea si nu se vor afla in conflict de interese in raport cu dosarele care le
sunt atribuite spre evaluare. Comisia de evaluare va putea solicita clarificari care vizeaza doar aspecte
formale (si nu de continut/ care s& imbunatateasca in vreun fel calitatea unui dosar), iar intreaga
corespondenta va fi purtata in scris, prin e-mail. Termenele pentru aceste solicitari vor fi unele scurte (24
de ore), iar lipsa unui raspuns va determina decizia membrilor comisiei doar in baza informatiilor
disponibile, situatie care poate conduce si la respingerea dosarului de participare, dupa caz.

Un anunt privind publicarea rezultatelor selectiei va fi publicat pe pagina web a Centrului National de
Politici si Evaluare in Educatie, sectiunea proiectului STANDEV https://rocnee.eu/index.php/transparenta-
institutionala-oriz/proiecte/standev-154514. Vor fi selectate dosarele care intrunesc toate conditiile de
calitate necesare, participantii fiind alocati pe discipline (in functie de optiune), in ordinea descrescatoare
a punctajelor obtinute, pana la ocuparea tuturor locurilor disponibile. Comisia de evaluare isi rezerva
dreptul de a stabili un nivel minimal al punctajului pana la care face alocarea, urmand sa fie demarata o
noud procedura pentru ocuparea locurilor ramase disponibile. Dupa ocuparea locurilor disponibile, celelalte
candidaturi care indeplinesc conditiile generale si conditiile specifice obligatorii, dar nu au obtinut un
punctaj suficient pentru a fi alocate pe discipline, vor fi inscrise pe lista de rezerva.

Comisia Tsi rezerva dreptul de a schimba termenele estimate de publicare a rezultatelor, in functie de
numarul candidaturilor depuse.

Perioada Activitatea
19.01-01.02.2023 | Depunerea dosarelor

02-14.02.2023 | Evaluarea dosarelor, acordarea punctajelor si stabilirea ierarhiei candidatilor
(Conditii generale, Conditii specifice obligatorii, Alte competente solicitate,
Avantaje)

14.02.2023 | Publicarea rezultatelor privind evaluarea calitativa a dosarelor

14.02.2023 | Demararea proceduritor de intocmire a documentatiei de inregistrare a grupului tinta

Eventuale clarificdri la prezentul apel pot fi solicitate la adresele de e-mail standev_resurse@rocnee.ro sau
alin.neaga@rocnee.ro (functionalitate platforma) pana la data de 27.01.2023.

Avizat,
Marius AVRAM
Manager proiect
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