MINISTERUL EDUCATIEI Directia Generala pentru Implementare
Proiectului Romania Educata
NE-313) 861 FPE I]6-02 2023

INSTRUCTIUNE

Privind plata personalului din cadrul Inspectoratelor Scolare
Judetene/Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti carora le sunt delegate
atributii si responsabilitati in vederea realizarii investitiilor PNRR aflate in sarcina
Ministerului Educatiei

Avand in vedere prevederile:

5 Prevederile art. 16 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 6 alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 124/2021
privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor
europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si
pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 155/2020
privind unele masuri pentru elaborarea Planului National de Redresare si Rezilienta
necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile
in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, aprobata prin Legea nr. 178/2022;

- Prevederile H.G. nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor OUG nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si
financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul
de redresare si rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea OUG nr.
155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului National de Redresare si
Rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd;

» Acordurile privind implementarea investitiilor specifice Schemei de Granturi
din cadrul Programului National pentru Reducerea Abandonului $colar, finantate prin
Componenta 15 — Educatie a Planului National de Redresare si Rezilientd in Romania,
incheiate de Ministerul Educatiei cu Inspectoratele Scolare Judetene/Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti;

- OM nr. 4338/2022 privind delegarea de atributii si responsabilitati catre
Inspectoratele Scolare Judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in
vederea realizdrii investitiilor PNRR aflate in sarcina Ministerului Educatiei;

- Notei nr. 455/DGEE/30.01.2022 privind solicitarea Directiei Generale Economica
de dezvoltare a modulului EAuSAL necesar efectudrii platii majordrilor salariale
pentru persoanele din inspectoratele scolare implicate In implementarea investitiilor
P.N.R.R..
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Ministrul Educatiei emite urmatoarea:
Instructiune:

Art. 1

(1) Inspectoratele Scolare Judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti,
nominalizeazd, prin decizie, personalul implicat in gestionarea investitiilor si/sau
reformelor finantate prin P.N.R.R,, in limita a maxim 7 posturi, in functie de
volumul si complexitatea activitdtilor, cu modificarea corespunzatoare a fisei
postului.

(2) In functie de specificul activititilor din cadrul proiectelor, inspectorul scolar
general poate actualiza periodic, prin decizie, personalul nominalizat la alin. (1), cu
incadrarea in numdrul maxim de 7 posturi.

(3) Decizia de nominalizare a persoanelor implicate in gestionarea P.N.R.R. la nivelul
ISJ/ISMB, precum si orice modificare survenita ulterior, este comunicats in termen
de 3 zile de la emitere Directiei Generale pentru Implementarea Proiectului
"Romaénia Educata" (DGIPRE) din Ministerul Educatiei.

Art. 2

(1) Personalul nominalizat la art. 1 beneficiaza de aplicarea majorarii salariului de bazi
prevazutd la art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Majorarea se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activititilor in vederea
realizarii reformelor si/sau investitiilor finantate prin P.N.R.R. pe baza fisei de
pontaj si a raportului de activitate, aprobate de cdtre Coordonatorul P.N.R.R. din
cadrul ISJ/ISMB.

(3) Pentru coordonatorul P.N.R.R. din cadrul ISJ/ISMB pontajul va fi aprobat de un
ordonator de credite, altul decat coordonatorul P.N.R.R., delegat in acest sens.

(4) Majorarea salariului de bazd prevdzutd la alin. (1) si majorarea salariului de bazi
de 15% pentru complexitatea muncii nu se cumuleaza.

Art. 3

(1) Directia Generalda Economicd solicitd furnizorului de servicii informatice
modificarea aplicatiei EduSAL prin introducerea unei coloane distincte de calcul a
majordrii salariului de baza, pentru maxim 7 posturi, cu respectarea tuturor
prevederilor din prezenta instructiune.

(2) Plata drepturilor salariale prin programul EduSAL se face incepdnd cu data
aprobdrii prezentei instructiuni.

Art. 4

(1) In vederea efectudrii plitii majordrii salariale, Inspectoratele ~ Scolare
Judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti solicitd lunar, Unitatii
pentru Implementarea Proiectelor cu Finantare din Fonduri Europene (UIPFFE),
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pana la data de 25 ale lunii curente, pentru luna urmatoare, deschideri de credite
bugetare cu incadrare in bugetul alocat, aprobat cu aceasti destinatie.

(2) Unitatea pentru Implementarea Proiectelor cu Finantare din Fonduri Europene
(UIPFFE), prin Serviciul Implementare P.N.RR. inainteazd, spre aprobare,
solicitdrile privind deschiderile de credite bugetare prevazute la alin. (1), citre
Directia Generald pentru Implementarea Proiectului "Roménia Educata".

(3) Dupd aprobare, solicitdrile privind efectuarea deschiderilor de credite bugetare se
transmite de cdtre Unitatea pentru Implementarea Proiectelor cu Finantare din
Fonduri Europene (UIPFFE), prin Serviciul Implementare P.N.R.R,, cétre Directia
Generald Economicd (DGE).

(4) Directia Generald Economica efectueaza deschiderile de credite bugetare cu
incadrare in cheltuielile de personal aprobate in buget pentru aceasta destinatie.

Art. 5

(1) Anual, Ordonatorul principal de credite aproba alocarea bugetard pentru aplicarea
majordrii salariului de bazd prevazuta la art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare, pentru personalul ISJ/ISMB implicat in gestionarea
investitiilor si/sau reformelor finantate prin P.N.R.R., conform art. 1 alin. (1) si art.
2 alin. (1) din prezenta instructiune.

(2) Bugetul alocat potrivit alin. (1) este transmis de citre Unitatea de Implementare a
Proiectelor Finantate din Fonduri Europene (UIPFFE) citre Directia General
Economicd (DGE), din cadrul Ministerului Educatiei, pentru includerea acestuia in
bugetele ISJ/ISMB, 1a titlul 10, cheltuieli de personal, cu aceasts destinatie.

(3) Directia Generald Economica (DGE) comunicd anual Inspectoratelor Scolare
Judetene/Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti bugetul alocat pentru
plata majorarilor salariale necesare pentru personalul nominalizat la art. 1, in limita
bugetului aprobat.

Art. 6

Pentru anul 2023, bugetul alocat pentru aplicarea majordrii salariului de bazi
prevdzutd la art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru personalul
ISJ/ISMB implicat in gestionarea investitiilor si/sau reformelor finantate prin P.N.R.R,,
conform alin. (1), este in valoare de 276.000 lei pentru fiecare ISJ/ISMB.
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