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Pentru difuzare imediata

Precizari ale Universitatii din Bucuresti cu privire la informatiile publicate vineri, 26
ianuarie 2024, de platforma RISE Project si preluate de o parte a mass-mediei nationale

Bucuresti, 31 ianuarie 2024. Universitatea din Bucuresti face urmatoarele precizari ca
urmare a informatiilor publicate vineri, 26 ianuarie 2024, de platforma RISE Project si
preluate de o parte a mass-mediei nationale referitoare la acuzatiile de hartuire care se aduc
unui cadru didactic al Facultatii de Jurnalism si Stiintele Comunicarii:

1.

La nivelul Universitétii din Bucuresti (UB) si al Facultatii de Jurnalism si Stiintele
Comunicarii (FJSC) exista toleranta zero fatd de orice forme de abuz.

Cadrul didactic care face obiectul investigatiei se afla in concediu fard plata acordat
pentru activitati de cercetare incepand cu luna septembrie a anului 2023, beneficiind,
anterior, de un an de concediu fara platd pentru probleme personale. Acest lucru
implica, conform legislatiei 1n vigoare, suspendarea temporard a contractului
individual de munca.

Comisia de Etica a Universitatii din Bucuresti a fost deja sesizatd ca urmare a
articolului mentionat, doua sesizari fiind depuse la cu privire la acest subiect. In
prezent sunt intreprinse masurile legal prevazute in vederea analizarii acestei situatii,
Comisia va avea prima intdlnire maine, 1 februarie 2024, in conformitate cu
prevederile Art. 14 din Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica
a Universitatii din Bucuresti.

In acelasi timp, la nivelul Facultitii de Jurnalism si Stiintele Comunicarii s-a
organizat un grup de lucru care, aldturi de organizatii cu expertiza in politicile de gen
— inclusiv Centrul ,,FILIA” — vor organiza sesiuni de orientare pe aceasta tematica
pentru cadrele didactice, personalul administrativ, studentele si studentii FJISC. Prima
sesiune urmeaza sa se desfasoare la inceputul semestrului II (facem precizarea ca, in
prezent, facultatea este in sesiunea de examene aferenta primului semestru).

La initiativa rectorului prof. univ. dr. Marian Preda, Universitatea din Bucuresti va
organiza maine, 1 februarie 2023, un dialog deschis si o consultare cu studentii
Facultatii de Jurnalism si Stiintele Comunicarii.

Reprezentantii Centrului de Actiune, Resurse, Formare pentru Integritate Academica
(CARFIA) al Universitatii din Bucuresti s-au autosesizat si, pana la definitivarea
anchetei Universitatii din Bucuresti, au initiat demersurile de suspendare a calitatii de
membru din echipa CARFIA a cadrului didactic caruia i s-au adus acuzatiile.

Universitatea din Bucuresti apreciaza si sustine demersul Asociatiei Studentilor la
Comunicare (ASC) de lansare a campaniei ,,STOP abuzului la catedrd” si a
formularului de reclamare a abuzurilor.

Pentru a asigura un climat incluziv si sigur, atat pentru studentele si studentii sdi, cat
si pentru cadrele didactice, cercetdtoarele, cercetdtorii si personalul administrativ,
Universitatea din Bucuresti a intreprins, de-a lungul timpului, urmatoarele masuri:
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I. In cadrul Universititii din Bucuresti functioneaza Comisia de Etici ce ,,analizeazi
si solutioneaza abaterile de la etica universitard, pe baza sesizarilor sau prin
autosesizare, conform Codului de etica si deontologie universitara”. Codul de Etica
si Deontologie al Universitatii din Bucuresti, potrivit Art. 11, alin. (2), lit. a), b), ¢),
interzice ,,insulta verbala sau scrisd, abuzul de putere, hartuirea (...), inclusiv
hartuirea sexuald, sicanarea sistematica si alte asemenea”;

I1. In cadrul Universitatii din Bucuresti functioneaza Biroul de Incluziune, Echitate si
Egalitate de Sanse din Directia Orientare Strategicd, Evaluare, Monitorizare si
Politici Publice, care, printre alte atributii, asigura interventie si sprijin in cazurile
de hartuire sau abuz;

ILin cadrul Universititii din Bucuresti mai functioneazi si Departamentul de
Consiliere si Orientare in Carierd, care ofera servicii de consiliere prin angajati si
voluntari — psihologi, sociologi si consilieri — pentru, printre altele, depasirea
dificultatilor emotionale, situatii de bullying si/sau discriminare;

IV.Universitatea din Bucuresti a lansat Planul de egalitate de gen 2022 — 2024, care

contine, printre altele, masuri de prevenire si combaterea a hartuirii sexuale si a
discriminarii pe criteriul de gen;

V. Universitatea din Bucuresti a lansat, in anul 2018, manualul ,,Etica si integritate
academica” (Emanuel Socaciu, Constantin Vica, Emilian Mihailov, Toni Gibea,
Valentin Muresan, Mihaela Constantinescu, 2018, Bucuresti: Editura Universitatii
din Bucuresti), in acces liber, care, printre altele, are si doud subcapitole intitulate
,Comportamente imorale in universitate si consecintele lor”, respectiv ,,Autoritate,
ierarhie si respectul datorat demnitdtii umane. Hartuire, favoritism si nepotism” si
care este folosit ca suport de curs, alaturi de alte materiale academice, la cursurile
de eticd si integritate academica;

VI.Regulamentele Universitatii din Bucuresti prevad constituirea unor comisii de
disciplind atunci cand exista sesizdri privind orice forma de abuz. Universitatea din
Bucuresti a primit in ultimii ani o singura sesizare cu privire la savarsirea de catre
un cadru didactic a unor fapte de hartuire sexuala, iar respectivul cadru didactic a
fost sanctionat cu desfacerea disciplinard a contractului individual de muncad, cea
mai severa dintre sanctiunile disciplinare prevazute de lege.

De asemenea, la nivelul Facultatii de Jurnalism si Stiintele Comunicarii au mai fost
intreprinse, de-a lungul timpului, pe 1angd masurile existente la nivelul Universitatii
din Bucuresti, urmatoarele:

I. Facultatea de Jurnalism si Stiintele Comunicarii are, in planul de invatamant,
cursul facultativ Prevenirea violentei impotriva femeilor: strategii de cercetare si
comunicare, care se adreseaza tuturor studentelor si studentilor de la toate formele
de invatdmant, toate specializarile si toti anii de studiu, disciplind care dezvolta
competente de cunoastere si intelegere a tematicii violentei impotriva femeilor si
abilitati de comunicare si cercetare in domeniu.

II. Facultatea de Jurnalism si Stiintele Comunicarii a Universitatii din Bucuresti este,
probabil, facultatea de profil din tard cu cel mai activ colectiv didactic in
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promovarea politicilor de gen si In cercetarea egalitatii de sanse. Cadrele didactice
realizeaza, de, probabil, mai bine de 20 de ani, cercetari in care sunt implicati activ
studente si studenti, inclusiv proiecte internationale multianuale in care se
raporteaza situatia din Romania;

III. Tot la Facultatea de Jurnalism si Stiintele Comunicarii, studentii si studentele sunt
incurajati sa realizeze, la finalizarea studiilor, lucrari de licentd si disertatii de
master in domeniul studiilor de gen, in acest sens, in ultimii ani, existand o
Comisie de studii de gen in cadrul examenelor de finalizare a studiilor care
evalueaza lucrarile de licenta si disertatiile de master pe aceastd tematica ale
studentelor si studentilor.

10. Reiteram, In acest context, obligatia tuturor membrilor comunitdtii Universitatii din
Bucuresti (studente si studenti, cadre didactice, cercetatoare si cercetatori si personal
administrativ) de a respecta cele mai inalte standarde de conduita in conformitate cu
legislatia si reglementarile interne in vigoare, dar si cu standardele morale care trebuie
sd guverneze relatia dascal — studenta — student si toate celelalte relatii de interactiune
profesionala.

11. Universitatea din Bucuresti incurajeaza orice persoand (studente si studenti, cadre
didactice si personal administrativ) care se simte victima a oricarei forme de abuz sa
reclame acest lucru si sa apeleze la sprijinul si consilierea oferite la nivelul UB de
specialisti, asa cum le-am descris la punctul 8) (II) si (III).



