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13.   PLANUL DE ACȚIUNE - STRATEGIA NAȚIONALĂ PENTRU EDUCAȚIA CONTINUĂ A ADULȚILOR 2024-2030 

 
 

 
Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

 
Domeniul prioritar 1 – GUVERNANȚA ÎN EDUCAȚIA ADULȚILOR  
 
 
O1. Consolidarea coordonării naționale, regionale și locale pentru promovarea unei culturi a învățării în rândul adulților și creșterea capacității 
administrative de a implementa politici publice în domeniu  
 
O1.D1. 
Actualizarea 
cadrului 
normativ unitar 
de dezvoltare a 
sistemului de 
educație 
continuă a 
adulților 

O1.D1.M1. Dezvoltarea unui 
cadru național al 
competențelor - cheie și 
înregistrarea rezultatelor 
învățării aferente, în vederea 
promovării recunoașterii în 
educația adulților 

ME 
ANC 
Partenerii 
Sociali 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Cadru național al 
competențelor - cheie 

Proiect de act normativ 

O1.D1.M2. Dezvoltarea 
cadrului normativ privind 
aprobarea standardelor de 
referință pentru acordarea 

ME 
ANC 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe  
nerambursabile  
Bugetul de Stat 

Aprobare act normativ 
privind standardele de 
referință pentru acorda-
rea certificatului de 
competențe transversale 

Proiect de act normativ 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

certificatului de competențe 
transversale42 
O1.D1.M3. 
Operaționalizarea registrului 
național al certificatelor 
digitale 

ME 
ANC 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe  
nerambursabile  
Bugetul de Stat  

Aprobare act normativ 
privind Registrul 
național al certificatelor 
digitale 

Proiect de act normativ privind 
registrul național al certificatelor 
digitale 
 
Număr de certificate digitale 
emise 

O1.D2.Carto-
grafierea 
nevoilor de 
dezvoltare în 
cariera 
didactică a 
personalului din 
învățământul 
preuniversitar 
din perspectiva 
educației 
adulților 

O1.D2.M1. Înființarea de 
centre de evaluare a 
competențelor dobândite în 
sistem non-formal și informal 
în cadrul IÎS/CCÎP/CCD 

ME 
IÎS 
CCÎP 
CCD 
ANC 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Aprobare act normativ 
privind înființarea de 
centre de evaluare a 
competențelor 
dobândite în sistem 
non-formal și informal 
în cadrul IÎS/ 
CCÎP/CCD 

Proiect de act normativ privind 
înființarea de centre de evaluare a 
competențelor dobândite în 
sistem non-formal și informal în 
cadrul IÎS/ 
CCÎP/CCD 
 
Număr de centre de evaluare și 
recunoaștere a competențelor 
dobândite în sistem non-formal și 
informal în cadrul IÎS/ 
CCÎP/CCD 

                                                 
42 Domeniul de aplicare a SNECA vizează competențele transversale obținute în educația continuă a adulților, exceptând programele de formare profesională a adulților 
autorizate în temeiul prevederilor OG nr. 129/ 2000 privind formarea profesională a adulților, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

O1.D2.M2. Dezvoltarea 
portofoliului digital al 
cadrului didactic pentru 
competențe 

ME 
IÎS 
CCÎP 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Cadrul metodologic 
privind portofoliul 
 

Număr de portofolii digitale al 
personalului din învățământul 
preuniversitar  

O1.D2.M3. Cartografierea 
periodică a nevoilor de 
formare a personalului din 
învățământul preuniversitar 

ME 
IÎS 
CCÎP 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe  
nerambursabile  
Bugetul de stat 

Date colectate de la 
fiecare autoritate 
 
Acorduri încheiate cu 
instituțiile implicate 
 

Situație statistică periodică 
privind nevoia de formare a 
personalului din învățământul 
preuniversitar 

O1.D3. 
Dezvoltarea 
mecanismelor 
care identifică 
nevoia de 
competențe în 
educația 
continuă a 
adulților 

O1.D3.M1. Participarea 
României la Programul 
Internațional PIAAC 
„Programul pentru Evaluarea 
Internațională a 
Competențelor Adulților“  

ME 
MMSS 
INS 
Parteneri 
/ instituții 
Desem-
nați/e 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Raport național de 
participare PIAAC 
 

Instrumente de evaluare a 
competențelor adulților pentru 
luarea unor decizii instituționale 
bazate pe dovezi 
Situație statistică și socio-
economică și demografică 
privind segmentele de populație 
cu vârstă cuprinsă între 16-65 de 
ani  
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

O1.D3.M2. Identificarea 
nevoilor de formare, în 
prezent și în perspectiva 
2040, pe domenii/sectoare de 
interes pentru personalul 
implicat în educația continuă 

ME 
INS 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
nerambursabile  
Bugetul de Stat 

Date colectate prin 
intermediul instituțiilor 
implicate 

Situație statistică periodică  

O1.D3.M3. Sprijinirea 
înființării și funcționării 
centrelor comunitare de 
învățare permanentă prin 
parteneriate public-privat 

ME 
MDRAP 
Autorități 
publice 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Acorduri de 
parteneriate elaborate și 
aprobate privind 
sprijinirea înființarea 
CCÎP 

Număr de acorduri de parteneriat 
încheiate 
 
Număr de CCÎP înființate 

O1.D3.M4. Cercetare la nivel 
național privind nivelul de 
competență digitală, în rândul 
profesorilor, formatorilor și 
evaluatorilor și personalului 
implicat în educația adulților 

ME 
IÎS 
CCÎP 
CCD 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de stat 

Raport de cercetare la 
nivel național pentru 
evaluarea nivelului de 
competență digitală, în 
rândul profesorilor, 
formatorilor,  evaluato-
rilor și a personalului 
implicat în educația 
adulților 

Categorii de personal didactic, 
formatori și evaluatori, pe 
niveluri de competență digitală  

O1.D3.M5. Dezvoltarea unui 
instrument de prognoză 
privind necesarul de 

ME 
ANC 
CS 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 

Elaborarea instrumen-
tului de prognoză 
 

Un instrument de prognoză  
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

standarde de calificare, în 
sistemul de învățământ și în 
domeniile de educație 
asociate, pe domenii de 
activitate CAEN 

Bugetul de Stat Estimare privind 
necesarul de standarde 
de calificare, în 
sistemul de învățământ 
și în domeniile de 
educație asociate, pe 
domenii de activitate în 
următorii 5 ani. 

 
Domeniul prioritar 2 - FURNIZAREA DE OPORTUNITĂȚI DE ÎNVĂȚARE PE TOT PARCURSUL VIEȚII  
 
O2. Dezvoltarea și promovarea oportunităților din educația continuă a adulților  

O2.D1. 
Multiplicarea  
oportunităților 
din educația 
continuă a 
adulților 

O2.D1.M1. Sprijinirea și 
stimularea dezvoltării 
programelor postuniversitare 
pentru competențe - cheie, 
transversale și manageriale 

ME 
ANC 
IÎS 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Înregistrarea de pro-
grame postuniversitare 
noi în RNPP 

Număr de programe 
postuniversitare noi înregistrate 
în RNPP 

O2.D1.M2. Dezvoltarea și 
promovarea programelor de 
alfabetizare digitală, tehnică, 
sanitară și de mediu, în rândul 
adulților din categorii sociale 

ME 
MMSS 
IÎS 
CCÎP 
ONG 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Acorduri de parteneriat 
elaborate și încheiate 
între instituții și 
furnizorii de educație și 
formare 

Număr de  programe de 
alfabetizare digitală, de mediu, 
tehnică, sanitară, în rândul 
adulților 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

vulnerabile sau angajați în 
sectorul serviciilor sociale43 
prin parteneriate public-
privat cu furnizori de educație 
și formare profesională 

Unități de 
învăță-
mânt  
Autorități 
publice 
 

Implementarea de 
programe de 
alfabetizare digitală,  
de mediu, tehnică, 
sanitară, în rândul 
adulților 

Număr de acorduri de parteneriat 
public-privat încheiate 

O2.D1.M3. Sprijinirea și 
extinderea rețelei de centre de 
evaluare și recunoaștere a 
competențelor prin înființarea 
și organizarea lor în IÎS 
 

ME  
ANC 
IÎS 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Act normativ aprobat  
 
Implementarea 
evaluării competențelor 
în sistem non-formal și 
informal 

Proiect de act normativ 
Număr de centre noi de evaluare 
și recunoaștere a competențelor 
în sistem non-formal și informal 
 
Număr de adulți participanți la 
evaluare în noile centre 

O2.D1.M4. Dezvoltarea de 
programe postuniversitare 
dedicate profesorilor, în 
cadrul IÎS pentru dezvoltarea 
de competențe manageriale 

ME 
IÎS 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Realizarea de programe 
postuniversitare 
dedicate profesorilor 
pentru dezvoltarea 
competențelor 
manageriale 

Număr de programe 
postuniversitare dedicate 
profesorilor pentru competențe 
manageriale înregistrate în RNPP 

                                                 
43 părinți, tutori, îngrijitori, deținuți, angajați cu locuri de muncă slab calificați, persoane defavorizate/risc de excluziune, șomeri, solicitanți de ajutor social, persoane cu 
dizabilități, persoane vârstnice 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

O2.D2. 
Promovarea 
oportunităților 
din educația 
continuă a 
adulților  

O2.D2.M1. Sprijinirea și 
stimularea dezvoltării de 
centre de consiliere și 
orientare în carieră în 
sistemul preuniversitar și 
universitar 

ME 
ANOFM 
IÎS  
CCÎP 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Realizarea unor 
activități continue de 
consiliere și orientare în 
carieră în sistemul 
preuniversitar și 
universitar 

Număr de centre de consiliere și 
orientare în carieră în sistem 
preuniversitar și universitar 
 
Număr de beneficiari efectivi ai 
centrelor (elevi și studenți) 

O2.D2.M2. Evaluarea și 
recunoașterea competențelor 
dobândite în sistem non-
formal și informal pentru 
personalul din învățământul 
preuniversitar 

ME 
CCD 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Construirea unui algo-
ritm de recunoaștere a 
competențelor în sistem 
non-formal și informal 
pentru personalul din 
învățământul 
preuniversitar. 

Număr de personal din 
învățământul preuniversitar care 
a participat la procese de evaluare 
și recunoaștere a competențelor 
în sistem non-formal și informal 

 
Domeniul prioritar 3 - ACCESIBILITATE ȘI FLEXIBILITATE 
 
O3. Creșterea accesibilității în educația continuă adulților și îmbunătățirea flexibilității rutelor de calificare 
O3.D1. 
Creșterea 
accesibilității 
programelor de 
învățare pe tot 

O3.D1.M1. Identificarea 
liderilor de opinie locali și 
crearea unei rețele de sprijin 
în comunitățile defavorizate 
din mediul rural  

ME 
Unități de 
învăță-
mânt pre-
universi-
tar 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile  
Bugetul de Stat 

Conectarea 
comunităților 
defavorizate din mediul 
rural la oportunitățile de 
formare existente 
 

Număr de comunități 
defavorizate reprezentate în 
rețeaua de sprijin  
 
Număr de participanți la 
programe 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

parcursul vieții 
pentru adulți 

Autorități 
publice 
 

Programe de tip „A 
doua șansă” sau 
programe de tip „zone 
de investiții prioritare în 
educație” derulate la 
nivel național. 

O3.D1.M2. Sesiuni de 
informare/diseminare privind 
programele postuniversitare 
pentru dezvoltarea 
competențelor - cheie, 
transversale, de management 
și aplicative 

ME 
IÎS  

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Promovarea programe-
lor postuniversitare 
pentru dezvoltarea 
competențelor 
Persoane angrenate în a 
participa la programe 
postuniversitare 

Număr sesiuni de informare și 
diseminare 
 
Număr persoane angrenate în 
programele postuniversitare 

O3.D1.M3. Integrarea și 
promovarea învățării la 
distanță prin resurse deschise 
de învățare în format digital 
(MOOCs, M-Learning, 
învățare personalizată prin 
intermediul AI, clase virtuale, 
învățarea gamificată)  

ME 
IÎS 
UIP 
Autorități 
publice 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Accesibilizarea 
programelor de educație 
continuă pentru adulți 
prin folosirea resurselor 
digitale  

Număr facultăți, licee și centre 
comunitare care folosesc resurse 
digitale și de învățare la distanță  
 
Număr de programe de educație 
continuă pentru adulți care 
folosesc resurse digitale și 
personalizate  

O3.D1.M4. Derularea de 
campanii de promovare a 

MMSS 
ME 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 

 Popularizarea benefi-
ciilor de participare la 

Număr de campanii/acțiuni de 
informare/promovare 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

beneficiilor de participare la 
activități de educație a 
adulților  
 

ANOFM 
IÎS 
 

nerambursabile 
Bugetul de Stat 

educația pe tot 
parcursul vieții 
 
Informarea privind 
oportunitățile și 
programele de învățare 
pentru adulți  
 

 
 

O3.D2. 
Flexibilizarea  
sistemului de 
educație 
continuă a 
adulților prin 
integrarea 
standardelor de 
calificare 

O3.D2.M1. Elaborarea 
modelului de calificare 
flexibil și modular utilizat în 
educația adulților  

ME 
ANC 
 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe neram-
bursabile  
Bugetul de Stat 

Flexibilizarea și 
modularizarea 
calificării în educația 
adulților 

Număr de standarde de calificare  

O3.D2.M2. Promovarea 
cardului profesional european  

ME 
ANC 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Obținerea unui bun 
nivel de informare 
privind rezultatele și 
beneficiile cardului 
profesional european 
 
Construirea unei 
atitudini favorabile a 
beneficiarilor cu privire 
la cardul profesional 
european  

Număr de activități de informare 
cu privire la cardului profesional 
european  
 
Număr de materiale de 
promovare în format fizic sau 
digital realizate 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

 
Domeniul prioritar 4 - ECHITATE, INCLUZIUNE ȘI REUȘITĂ ÎN EDUCAȚIA ADULȚILOR 
 
O4.  Promovarea echității și incluziunii în educația continuă adulților, inclusiv sprijin financiar  
O4.D1. 
Promovarea 
educației 
continuă a 
adulților pentru 
persoane din 
medii 
defavorizate 
și/sau cu 
dizabilități 

O4.D1.M1. Facilitarea 
accesului pentru persoanele 
cu dizabilități, adaptat 
conform nevoilor fiecărei 
categorii, la educația continuă 
a adulților 
  

ME 
MMSS 
CCÎP 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Accesibilizarea și dise-
minarea informațiilor 
privind programele de 
educare adaptate pentru 
persoanele cu 
dizabilități 
Accesibilizarea 
înscrierii în programele 
de educare pentru adulți 
 

Număr de materiale informative 
digitale adaptate pentru nevoile 
specifice ale persoanelor cu 
dizabilități 
 
Număr de programe adaptate care 
pot fi accesate de persoane cu 
diferite dizabilități 
Număr de beneficiari din 
categoria persoane cu dizabilități 
interesați de programele de 
educare adaptate. 

O4.D1.M2 Dezvoltarea 
competențelor personalului 
din învățământul preuniver-
sitar cu scopul de a adapta 
procesul educațional în 
context multicultural. 

ME 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Programe module de 
formare pentru 
personalul din 
învățământul 
preuniversitar 

Număr de programe/ module de 
formare derulate 
 
Număr personal din învățământul 
preuniversitar participante la 
modulele de formare 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

O4.D2. 
Promovarea 
mobilității cu 
scop de învățare 
în educația 
continuă a 
adulților – 
Erasmus+ 

O4.D2.M1. Promovarea și 
asigurarea accesului la 
proiecte de mobilitate cu scop 
de învățare  finanțate de  
programul ERASMUS+, 
pentru adulți (personal din 
învățământul preuniversitar, 
alte tipuri de personal din 
instituțiile de învățământ 
superior, personal de 
conducere, evaluatori ș.a.) 

ME 
ANPCD
EFP 
IÎS 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
Erasmus+  
Bugetul de Stat 

Creșterea numărului de 
persoane (adulți) din 
sistemul de învățământ 
care participă la stagii 
de mobilitate cu scop de 
învățare 

Număr de persoane (adulți) din 
sistemul de învățământ  care au 
participat la stagii de mobilitate 
cu scop de învățare, in programul 
Erasmus+   

-  

O4.D2.M2. Dezvoltarea 
cadrului de reglementare și 
finanțare privind mobilitatea  
personalului din învăță-
mântul preuniversitar cu 
statut de profesori mentori 
și/sau formatori în sistemul 
educațional 

ME 
CCD 
 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Act normativ aprobat 
 
Proceduri de 
implementare în 
sistemul educațional 

Proiect de act normativ  

O4.D2.M3. Dezvoltarea 
cadrului de reglementare 
privind mobilitatea persona-
lului din învățământul 

ME 
CCD 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Act normativ aprobat 
 

Proiect de act normativ 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

preuniversitar în sistem 
schimb de experiență, atât la 
nivel național, în rețeaua 
școlilor de aplicație și a 
consorțiilor coordonate de 
acestea, cât și la nivel 
internațional. 

Proceduri de 
implementare în 
sistemul educațional 

 
Domeniul prioritar 5 – CALITATEA EDUCAȚIEI CONTINUE A ADULȚILOR  

O5.  Asigurarea calității în educația continuă a adulților 
O5.D1. 
Dezvoltarea 
sistemului de 
asigurare a 
calității în 
educația 
continuă a 
adulților 

O5.D1.M1. Implementarea 
sistemului de asigurare a 
calității programelor de 
formare în cariera didactică, 
instruirea specialiștilor în 
domeniu și dezvoltarea 
platformei digitale Cariera 
didactică 

ME 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe neram- 
bursabile Bugetul 
de Stat 

Programe de formare în 
cariera didactică 
 
Platforma digitală 
 
Act normativ aprobat 
 

Număr de specialiști formați 
 
Număr de accesări platformă 
digitală 
 

O5.D1.M2. Includerea  
asigurării calității pentru 
programele postuniversitare, 
care includ micro-certificări, 

ME 
ARACIS 
ANC 
IÎS 

2024-2030 Bugetul de Stat Asigurarea calității 
programelor 
postuniver-sitare,  care 
includ  micro-certificări  

Act normativ cuprinzând 
Metodologia de asigurare externă 
a calității, incluzând standardele 
și indicatorii de performanță 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

în Metodologia de asigurare a 
externă a calității 
O5.D1.M3. Dezvoltarea/ 
îmbunătățirea capacității de 
monitorizare și raportare a 
datelor privind formarea în 
cariera didactică 

ME 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe neram- 
bursabile Bugetul 
de Stat 

Mecanism de monito-
rizare a implementării 
programelor de formare 
în cariera didactică 

Număr de beneficiari 

O5.D2.  
Pregătirea 
cadrelor 
necesare în 
educația 
continuă a 
adulților, 
inclusiv 
reglementarea 
de noi ocupații 
necesare 
domeniului  

O5.D2.M1. Formarea 
specialiștilor în sisteme de 
calificare, evaluatorilor de 
evaluatori, evaluatorului 
extern și a evaluatorului de 
competențe  

ME 
ANC 
Furnizori 
de 
formare 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Derularea unor 
programe de formare a 
specialiștilor în sisteme 
de calificare 
 
Creșterea numărului de 
specialiști care pot 
implementa și dezvolta 
sisteme de calificare 

Număr de specialiști/evaluatori 
certificați în urma programelor de 
formare 

O5.D2.M2. Dezvoltarea 
profesională a formatorilor, 
mentorilor, instructorilor, 
evaluatorilor din categoria 
personal din învățământul 
preuniversitar 

ME 
CCD 
Furnizori 
de forma-
re  
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe neram- 
bursabile Bugetul 
de Stat 

Dezvoltarea compe-
tențelor de mentorare și 
evaluare a persoanelor 
din categoria personal 
din învățământul 
preuni-versitar 

Număr de programe de 
dezvoltare profesională 
desfășurate  
 
Număr de persoane formate din 
categoria personal din 
învățământul preuniversitar 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

O5.D2.M3. Reglementare 
ocupațiilor facilitator/tutore 
online și facilitator al 
învățării permanente 

ME 
MMSS 
Ministeru
l Culturii 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe neram- 
bursabile Bugetul 
de Stat 

Act normativ aprobat 
Definirea cadrului de 
competențe și abilități 
pentru ocupațiile tutore 
online și facilitator 
învățare permanentă 

Proiect de act normativ 

O5.D2.M4. Formarea în 
ocupațiile facilitator/tutore 
online și facilitator al 
învățării permanente 

ME 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Dezvoltarea și 
autorizarea/ acreditarea 
unor programe de 
formare pentru ocupa-
țiile facilitator/ tutore 
online și facilitator al 
învățării permanente 

Numărul de programe de formare 
derulate 
Număr de persoane formate și 
certificate în ocupațiile 
facilitator/ tutore online și 
facilitator al învățării 
permanente. 

 
Domeniul prioritar 6 - TRANZIȚIA VERDE ȘI TRANZIȚIA DIGITALĂ 
 
 
O6. Stimularea dobândirii de competențe digitale și gestionarea cu succes a tranziției verzi și digitale în educația adulților 
 
O6.D1. 
Gestionarea 
competențelor 
verzi și digitale 

O6.D1.M1. Actualizarea 
cadrului național privind 
programele pentru formare în 
cariera didactică/standardele 

ME 
MMSS 
CCD 
ANC 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Act normativ aprobat 
 
Includerea 
competențelor digitale 

Proiect de act normativ 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

pe niveluri de 
calificare și 
domenii/ 
sectoare 

ocupaționale și de formare - 
prin adaptarea la cadrul 
european privind formarea în 
cariera didactică incluzând 
cadrul DigComp și cadrul de 
competențe verzi  

în standardele de 
formare în cariera 
didactică 

Număr de standarde ocupaționale 
actualizate cu competențe 
digitale și verzi 

O6.D1.M2. Adaptarea instru-
mentelor de evaluare a 
competenței didactice de tip 
SELFIE/SELFIE for 
TEACHERS și TEACH la 
toate nivelurile de învățământ 
și implementarea acestora în 
unitățile de învățământ din 
România 

ME 
ARACIP
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
 

Adaptarea instrumen-
telor de evaluare a 
competenței didactice 
de tip SELFIE/SELFIE 
for TEACHERS și 
TEACH  
Dezvoltarea competen-
țelor digitale și verzi ale 
personalul din învăță-
mântul preuniversitar 

Număr de unități de învățământ 
implicate 
 
 
Număr de personal din 
învățământul preuniversitar 
formate 

O6.D1.M3. Dezvoltarea unei 
rețele la nivel național, de 
centre pentru recunoașterea 
competențelor digitale în 
vederea obținerii unui 
certificat digital pentru orice 
persoană, inclusiv în rândul 

ME 
CCÎP 
CCD 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
 

Centre de recunoaștere 
a competențelor digitale 
la nivel de CCÎP/CCD 

Număr de persoane certificate 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

personalului din învăță-
mântul preuniversitar. 

O6.D2. 
Evaluarea și 
certificarea 
competențelor 
digitale și verzi 

O6.D2.M1. Dezvoltarea 
profesională continuă în 
domeniile educaționale 
vizând mediul, schimbările 
climatice și sustenabilitatea 
socială 
 

ME 
ANC 
CCD 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe neram- 
bursabile Bugetul 
de Stat 

Dezvoltarea și 
derularea unor 
programe de educație 
continuă în domeniile 
educaționale vizând 
mediul, schim-bările 
climatice și 
sustenabilitatea socială 

Număr de persoane formate 
 
Număr de programe dezvoltate și 
furnizate 

O6.D2.M2. Dezvoltarea unui 
centru-pilot pentru validarea 
competențelor digitale după 
modelul EDSC (European 
Digital Skills Certification) 

ME  
ANC 

2024-2030 Accesare fonduri 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Centru-pilot înființat Număr de certificate digitale 
emise, modelul EDSC (European 
Digital Skills Certification) 

O6.D2.M3. Dezvoltarea 
Platformei Naționale a 
Competențelor în vederea 
recunoașterii calificărilor 

ME  
MMSS 
ANC 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
 

Operaționalizarea 
Platformei Naționale a 
Competențelor 
Implementarea unui 
sistem digital de centra-
lizare și recunoaștere a 
calificărilor 

Baza de date colectate prin 
intermediul platformei 
 
Număr beneficiari ai platformei 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

O6.D3. 
Furnizarea de 
competente 
verzi și digitale 
pe domenii/ 
sectoare 

O6.D3.M1. Dezvoltarea unui 
plan național de intervenție 
sistemică la nivelul persona-
lului din învățământul 
universitar/ preuniversitar, a 
formatorilor și evaluatorilor 
de competențe profesionale 
pentru sprijinirea tranziției 
către învățarea digitală 
(mixtă, hibridă, blended 
learning). 

ME 
MMSS 
ANC 
CCÎP 
CCD 
IÎS 
 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Plan național de 
intervenție sistemică 
pentru sprijinirea 
tranziției către învățarea 
digitală 

Număr de persoane din sistemul 
de educație care beneficiază de 
suport și consiliere 

O6.D3.M2. Formarea perso-
nalului din învățământul 
preuniversitar în domeniile 
educaționale care vizează 
digitalizarea, mediul, schim-
bările climatice și sustena-
bilitatea socială, în sistem 
mentoral, la nivelul comuni-
tății de învățare/ practică, prin 
implicarea profesorilor men-
tori, membri ai Corpului nați-

ME  
CCD, 
unități de 
învăță-
mânt pre- 
universita
rdin 
rețea- 
ua națio-
nală a 
școlilor 
de 

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile 
Bugetul de Stat 

Implementarea unor 
programe de formare a 
personalului din 
învățământul 
preuniversitar 

Număr de persoane formate 
 
Număr de programe/module de 
formare derulate 
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Direcții de 

acțiune 

 
Măsuri 

Instituții 
responsa

-bile/ 
Stake-
holderi 

Perioada 
de imple-
mentare 

 
Sursa de finanțare 

 
Rezultate 

 
Indicatori 

onal de formatori în domeniul 
mentoratului didactic 

aplicație 

O6.D3.M3. Formarea perso-
nalului din învățământul 
preuniversitar în domeniile 
educaționale care vizează 
educația timpurie, utilizarea 
aplicațiilor informatice inte-
grate, învățământul liceal 
agricol, pedagogia digitală, 
precum și leadership-ul 
instituțional, financiar și de 
resurse umane.  

ME 
Furnizori 
privați/ 
publici  
  

2024-2030 Accesare fonduri 
externe 
nerambursabile și 
rambursabile  
Bugetul de Stat 
  

Implementarea unor 
programe de formare a 
personalului din 
învățământul 
preuniversitar 

Număr de persoane formate 
 
Număr de programe/module de 
formare derulate 

 
 


