
 
 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
 
 

Secțiunea 1 
Titlul actului normativ 

 
HOTĂRÂRE 

pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului 
Educaţiei şi Cercetării 

 
Secțiunea a 2-a 

Motivul emiterii prezentului act normativ 
 

 

2.1. Sursa proiectului de act normativ 

 Prevederile art.3, 4 și art. 5 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.40/2026 privind stabilirea unor 
măsuri la nivelul administrației publice centrale și art. 62 alin.(3) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

2.2. Descrierea situației actuale  

Ministerul Educaţiei și Cercetării este organ de specialitate al administraţiei publice centrale care 
își desfășoară activitatea în temeiul Hotărârii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea şi 
funcţionarea Ministerului Educației și Cercetării, cu modificările și completările ulterioare. 

În conformitate cu dispozițiile art.5 din OUG nr.40/2026 privind stabilirea unor măsuri la nivelul 
administrației publice centrale, publicată în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 879 din 20 
octombrie 2026 în termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a acesteia avem obligația de 
a supune spre adoptare proiectul de act notmativ necesar aplicării noilor prevederi, în speță art.3 
și art.4 din actul normative anterior menționat. 

Având în vedere Programul de Guvernare 2026 – 2030, Ministerul Educației și Cercetării dorește 
să se sincronizeze cu directivele propuse, prin adoptarea, cu celeritate, a măsurilor organizatorice 
necesare pentru asigurarea desfășurării activității ministerului în noua structură, precum și pentru 
delimitarea clară a atribuțiilor în domeniul învățământului preuniversitar, se impune asigurarea 
cadrului organizatoric necesar exercitării atribuțiilor ministrului delegat, în vederea garantării 
continuității activității autorității și instituțiilor publice vizate. 

În considerarea faptului că Ministerul Educației și Cercetării, organ de specialitate al administrației 
publice centrale care organizează şi conduce sistemul naţional de educaţie, formare profesională 
şi cercetare ştiinţifică universitară, având obligația de a funcționa într-un cadru legal coerent și 
conform actelor normative de nivel primar, în coordonare cu celelalte organe al administrației 
publice centrale,  

În vederea funcționării optime a structurilor coordonate, a eficientizării activității ministerului și 
optimizarea funcționării acestuia, pentru a asigura o coordonare mai bună și o alocare eficientă a 
resurselor, inițiem hotărârea de Guvern circumscrisă prevederilor art.5 din OUG nr. 40/2026 

 

2.3. Schimbări preconizate 

Prin proiectul de modificare și completare a H.G. nr.731/2024 privind organizarea şi funcţionarea 
Ministerului Educației și Cercetării :  

1. se introduce un articol nou, art. 131 având ca conținut normativ reglementarea activităților 
ministrului delegat pentru învățământ preuniversitar, precum și atribuțiile acestuia. Astfel: ministrul 



 
 

delegat pentru învățământ preuniversitar emite ordine și instrucțiuni, în exercitarea atribuțiilor sale, 
exceptând ordinele de ministru și instrucțiunile cu impact financiar, care sunt emise de ministrul de 
resort; îndeplinește, sub coordonarea ministrului de resort, atribuțiile generale prevăzute la art.5 
alin.(1), inițiază/avizează proiectele de acte normative și contrasemnează actele normative 
adoptate de guvern potrivit domeniului său de competență. 

 2. se modifică corespunzător art. 14 alin.(1) prin raportare la prevederile art.3 alin.(3) din OUG 
nr.40/2026, în sensul că în cadrul Ministerului Educaţiei şi Cercetării îşi desfăşoară activitatea 6 
secretari de stat şi 2 subsecretari de stat, numiţi şi eliberaţi din funcţie prin decizie a prim-ministrului. 

 3. art.14 se completează cu un alineat nou, alin.(11) prin care se stabilește că ministrul delegat pentru 
învățământ preuniversitar este ajutat de doi secretari de stat numiți și eliberați din funcție prin decizie 
a prim-ministrului, cu avizul ministrului educației și cercetării. 

4. art. 15 se modifică în sensul că Ministerul Educaţiei şi Cercetării are un secretar general ajutat de doi 
secretari generali adjuncţi, înalţi funcţionari publici, numiţi în condiţiile legii. 
     
5. Având în vedere faptul că Proiectul privind învăţământul secundar, finanţat în baza Legii nr. 
234/2015 pentru ratificarea Acordului de împrumut (Proiectul privind învăţământul secundar) dintre 
România şi Banca Internaţională de Reconstrucţie şi Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 
2015, cu modificările ulterioare, a fost finalizat la data de 1 decembrie 2024 nu se mai justifică 
menținerea în fondul de reglementare a prevederilor referitoare la acest proiect. Ca urmare alin. (5) 
- (7) ale articolului 17 se abrogă.  

6.  Anexa nr.1 care prevede organigrama ministerului se modifică și se înlocuiește cu anexa la 
prezenta hotărâre de Guvern. 

Astfel, prin prezenta hotărâre a Guvernului se reorganizează structura organizatorică, a 
Ministerului Educației și Cercetării. Organigrama propusă, diferită față de organigrama anexă la H.G. 
nr. 731/2024 cu modificările și completările ulterioare,  asigură o structură organizatorică suplă și 
funcțională, astfel încât prevederile  Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, precum și ale Legii învățământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, să poată fi puse în aplicare în mod unitar și eficient în 
concordanță cu Programul de guvernare asumat de Guvernul României. 

În ceea ce privește structurile instituite în cuprinsul organigramei precizăm următoarele: 

• Direcția Generală Juridică și Relația cu Parlamentul și Partenerii Sociali se reorganizează în Direcția 
Generală Juridică, având în subordonare Direcția Juridică, Serviciul juridic, Serviciul asistență juridică 
pentru proiecte finanțate din fonduri europene și PNRR și Serviciul Reglementare și Avizare 
interministerială – serviciu nou înființat. Reorganizarea se face cu încadrarea în numărul de posturi 
aprobat și fără să afecteze raporturile de serviciu ale funcționarilor publici sau a personalului 
contractual  încadrat. 

• Se înființează Direcția Relația cu Parlamentul și Partenerii Sociali, în subordinea căreia funcționează 
Serviciul Comunicare, prin reorganizarea prin divizare a Direcției Generale Juridice, Relația cu 
Parlamentul și Partenerii Sociali, cu preluarea atribuțiilor privind relația cu Parlamentul și partenerii 
sociali, precum și a Serviciului Comunicare. Reorganizarea se realizează cu încadrarea în numărul de 
posturi aprobat, fără afectarea raporturilor de serviciu ale funcționarilor publici și a raporturilor de 
muncă ale personalului contractual încadrat. 

• Se modifică denumirea Direcției Infrastructură, Digitalizare şi Interoperabilitate în Direcția 
Inteligență Artificială și Digitalizare și se înființează Serviciul Infrastructură IT și Suport Tehnic. 
Reorganizarea se face cu încadrarea în numărul de posturi aprobat și fără să afecteze raporturile de 
serviciu ale funcționarilor publici sau a personalului contractual  încadrat. 



 
 

• În cadrul Direcției Patrimoniu și Investiții se inființează serviciul Guvernanță Corporativă și 
Investiții.  Reorganizarea se face cu încadrarea în numărul de posturi aprobat și fără să afecteze 
raporturile de serviciu ale funcționarilor publici sau a personalului contractual încadrat. 

• Se modifică denumirea Unității de Politici Publice „România Educată”, având în vedere finalizarea 
proiectului cu același titlu, în Unitatea de Politici Publice, care va funcționa la nivel de direcție  cu 
încadrarea în numărul de posturi aprobat și fără să afecteze raporturile de serviciu ale funcționarilor 
publici sau a personalului contractual încadrat. 

• Corpul de Control va funcționa la nivel de direcție, cu încadrarea în numărul de posturi aprobat și 
fără să afecteze raporturile de serviciu ale funcționarilor publici sau a personalului contractual 
încadrat. 

 În termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se face încadrarea 
personalului în numărul maxim de posturi aprobat şi în noua organigramă, cu respectarea condiţiilor 
prevăzute de legislaţia în vigoare pentru fiecare categorie de personal. 

 Propunerea privind modul de organizare și funcționare a Ministerului Educației asigură punerea  în 
aplicare a Programului de Guvernare asumat, în domeniul educației. 

 2.4. Alte informații: 

 
Secțiunea a 3-a 

Impactul socioeconomic 
 

 

3.1. Descrierea generală a beneficiilor și costurilor estimate ca urmare a intrării în vigoare a actului 
normativ 

3.2. Impactul social -Nu este cazul. 
3.3. Impactul asupra drepturilor și libertăților fundamentale ale omului -Nu este cazul. 
3.4. Impactul macroeconomic -Nu este cazul 
Îmbunătăţirea comportamentului fiscal al contribuabililor şi creşterea conformării voluntare vor 
contribui la prevenirea și combaterea evaziunii fiscale – Nu este cazul 
3.4.1. Impactul asupra economiei și asupra principalilor indicatori macroeconomici - Nu este cazul. 
3.4.2. Impactul asupra mediului concurențial și domeniul ajutoarelor de stat -Nu este cazul. 
3.5. Impactul asupra mediului de afaceri -  Nu este cazul. 
 3.6. Impactul asupra mediului înconjurător -Nu este cazul. 
3.7. Evaluarea costurilor și beneficiilor din perspectiva inovării și digitalizării -Nu este cazul. 
3.8. Evaluarea costurilor și beneficiilor din perspectiva dezvoltării durabile -Nu este cazul. 
3.9. Alte informații -Nu este cazul. 

 
Secțiunea a 4-a 

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe 
termen lung (pe 5 ani), inclusiv informații cu privire la cheltuieli și venituri 

 

 - în mld. lei (RON) - 

 Indicatori 
Anul 
2026 

Următorii patru ani 

Media 
pe 

cinci 
ani 

 1 2 3 4 5 6 7 

 4.1. Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus:       

 4.2. Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus:       



 
 

 
4.3. Impact financiar, plus/minus:       

 
4.4. Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor 
bugetare 

      

 
4.5. Propuneri pentru a compensa reducerea 
veniturilor bugetare 

      

 
4.6. Calcule detaliate privind fundamentarea 
modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 

      

 

4.7. Prezentarea, în cazul proiectelor de acte normative a căror adoptare atrage majorarea cheltuielilor  
bugetare, a următoarelor documente: 

1. fișa financiară prevăzută la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările 
și completările ulterioare, însoțită de ipotezele și metodologia de calcul utilizată; 
2. declarație conform căreia majorarea de cheltuială respectivă este compatibilă cu obiectivele și 
prioritățile strategice specificate în strategia fiscal-bugetară, cu legea bugetară anuală și cu plafoanele 
de cheltuieli prezentate în strategia fiscal-bugetară. 

 
 4.8. Alte informații. Prezentul proiect de act normativ nu generează impact financiar asupra bugetului 
general consolidat. Reorganizarea se realizează cu încadrarea în bugetul aprobat MEC în anul 2026 și în 
anii următori.  

 
 

Secțiunea a 5-a 
Efectele prezentului act normativ asupra legislației în vigoare 

 

 

5.1. Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ 
 a) acte normative ce vor fi modificate sau abrogate ca urmare a intrării în vigoare a actului normativ. 
5.2. Impactul asupra legislației în domeniul achizițiilor publice 

Nu este cazul. 
5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația UE (în cazul proiectelor ce transpun sau asigură 
aplicarea unor prevederi de drept UE) 
5.3.1. Măsuri normative necesare transpunerii directivelor UE - Nu este cazul 
5.3.2. Măsuri normative necesare aplicării actelor legislative UE - Nu este cazul. 
5.4. Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene  -Nu este cazul. 
5.5. Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente asumate  -Nu este 

cazul. 
5.6. Alte informații Nu este cazul. 

 
Secțiunea a 6-a 

Consultările efectuate în vederea elaborării prezentului act normativ 

 

6.1. Informații privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative 
Nu este cazul. 

6.2. Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și 
alte organisme implicate 

6.3. Informații despre consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale –  
Nu este cazul 
6.4. Informații privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte 
normative -Nu este cazul 
6.5.Informații privind avizarea de către: 
 a) Consiliul Legislativ  
Proiectul de act normativ va fi supus avizării  Consiliului Legislativ  
 b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării - Nu este cazul. 
 c) Consiliul Economic și Social- Proiectul de act normativ va fi supus avizării Consiliul Economic și Social  



 
 

 d) Consiliul Concurenței - Nu este cazul 
 e) Curtea de Conturi- Nu este cazul 
6.6. Alte informații  
Nu este cazul. 

Secțiunea a 7-a 
Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 

 

7.1. Informarea societății civile cu privire la elaborarea prezentului act normativ 
Prezentul act normativ a fost elaborat cu aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparența 
decizională în administrația publică. 
Proiectul de act normativ s-a publicat pe site-ul Ministerului Educației și Cercetării şi s-a dezbătut la data 
de ............în cadrul Comisiei de Dialog Social la care au participat reprezentanţi ai organismelor interesate. 
7.2. Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării 
prezentului act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității 
biologice. 
Nu este cazul. 

Secțiunea a 8-a 
Măsuri privind implementarea, monitorizarea și evaluarea proiectului de act  

normativ 
 

 
8.1. Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ  -Nu este cazul. 
8.2. Alte informații -Nu este cazul. 

Faţă de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de HOTĂRÂRE pentru modificarea Hotărârii 
Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Educaţiei şi Cercetării. 

 

Ministrul educației și cercetării, 
Valentin - Sorin  COSTREIE 
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Ministrul Finanțelor 
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Președintele Agenției Naționale a Funcționarilor Publici 
Vasile-Felix COZMA 
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