NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii prezentului act normativ

2.1. Sursa proiectului de act normativ

Prevederile art.3, 4 si art. 5 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.40/2026 privind stabilirea unor
masuri la nivelul administratiei publice centrale si art. 62 alin.(3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

2.2. Descrierea situatiei actuale

Ministerul Educatiei si Cercetadrii este organ de specialitate al administratiei publice centrale care
isi desfdsoara activitatea Tn temeiul Hotdrarii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn conformitate cu dispozitiile art.5 din OUG nr.40/2026 privind stabilirea unor masuri la nivelul
administratiei publice centrale, publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 879 din 20
octombrie 2026 in termen de 30 de zile de la data intrdrii Tn vigoare a acesteia avem obligatia de
a supune spre adoptare proiectul de act notmativ necesar aplicarii noilor prevederi, in speta art.3
si art.4 din actul normative anterior mentionat.

Avand in vedere Programul de Guvernare 2026 — 2030, Ministerul Educatiei si Cercetarii doreste
sa se sincronizeze cu directivele propuse, prin adoptarea, cu celeritate, a mdsurilor organizatorice
necesare pentru asigurarea desfasurarii activitatii ministerului in noua structura, precum si pentru
delimitarea clara a atributiilor in domeniul Tnvatamantului preuniversitar, se impune asigurarea
cadrului organizatoric necesar exercitarii atributiilor ministrului delegat, in vederea garantarii
continuitatii activitatii autoritatii si institutiilor publice vizate.

Tn considerarea faptului ¢ Ministerul Educatiei si Cercetrii, organ de specialitate al administratiei
publice centrale care organizeaza si conduce sistemul national de educatie, formare profesionala
si cercetare stiintifica universitara, avand obligatia de a functiona intr-un cadru legal coerent si
conform actelor normative de nivel primar, in coordonare cu celelalte organe al administratiei
publice centrale,

Tn vederea functionarii optime a structurilor coordonate, a eficientizarii activitatii ministerului si
optimizarea functionarii acestuia, pentru a asigura o coordonare mai buna si o alocare eficientd a
resurselor, initiem hotararea de Guvern circumscrisa prevederilor art.5 din OUG nr. 40/2026

2.3. Schimbari preconizate

Prin proiectul de modificare si completare a H.G. nr.731/2024 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii :

1. se introduce un articol nou, art. 13! avand ca continut normativ reglementarea activitatilor
ministrului delegat pentru invatamant preuniversitar, precum si atributiile acestuia. Astfel: ministrul




delegat pentru invatamant preuniversitar emite ordine siinstructiuni, in exercitarea atributiilor sale,
exceptand ordinele de ministru si instructiunile cu impact financiar, care sunt emise de ministrul de
resort; Tndeplineste, sub coordonarea ministrului de resort, atributiile generale prevazute la art.5
alin.(1), initiaza/avizeaza proiectele de acte normative si contrasemneaza actele normative
adoptate de guvern potrivit domeniului sau de competenta.

2. se modifica corespunzator art. 14 alin.(1) prin raportare la prevederile art.3 alin.(3) din OUG
nr.40/2026, in sensul ca in cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii isi desfasoara activitatea 6
secretari de stat si 2 subsecretari de stat, numiti si eliberati din functie prin decizie a prim-ministrului.

3. art.14 se completeaza cu un alineat nou, alin.(1?) prin care se stabileste cd ministrul delegat pentru
invatamant preuniversitar este ajutat de doi secretari de stat numiti si eliberati din functie prin decizie
a prim-ministrului, cu avizul ministrului educatiei si cercetarii.

4. art. 15 se modifica in sensul ca Ministerul Educatiei si Cercetarii are un secretar general ajutat de doi
secretari generali adjuncti, inalti functionari publici, numiti in conditiile legii.

5. Avand n vedere faptul ca Proiectul privind invatamantul secundar, finantat in baza Legii nr.
234/2015 pentru ratificarea Acordului de imprumut (Proiectul privind invatamantul secundar) dintre
Romania si Banca Internationald de Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie
2015, cu modificdrile ulterioare, a fost finalizat la data de 1 decembrie 2024 nu se mai justifica
mentinerea in fondul de reglementare a prevederilor referitoare la acest proiect. Ca urmare alin. (5)
- (7) ale articolului 17 se abroga.

6. Anexa nr.1 care prevede organigrama ministerului se modificd si se inlocuieste cu anexa la
prezenta hotdrare de Guvern.

Astfel, prin prezenta hotdrare a Guvernului se reorganizeaza structura organizatoricd, a
Ministerului Educatiei si Cercetarii. Organigrama propusa, diferita fata de organigrama anexa la H.G.
nr. 731/2024 cu modificarile si completarile ulterioare, asigura o structurd organizatoricd supla si
functionala, astfel Tncat prevederile Legii Tnvatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Legii tnvatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, sa poata fi puse in aplicare in mod unitar si eficient in
concordanta cu Programul de guvernare asumat de Guvernul Romaniei.

n ceea ce priveste structurile instituite in cuprinsul organigramei precizdm urmé&toarele:

* Directia Generald Juridica si Relatia cu Parlamentul si Partenerii Sociali se reorganizeaza in Directia
Generald Juridica, avand in subordonare Directia Juridica, Serviciul juridic, Serviciul asistenta juridica
pentru proiecte finantate din fonduri europene si PNRR si Serviciul Reglementare si Avizare
interministeriala — serviciu nou infiintat. Reorganizarea se face cu incadrarea in numarul de posturi
aprobat si fara sa afecteze raporturile de serviciu ale functionarilor publici sau a personalului
contractual incadrat.

e Seinfiinteaza Directia Relatia cu Parlamentul si Partenerii Sociali, in subordinea careia functioneaza
Serviciul Comunicare, prin reorganizarea prin divizare a Directiei Generale Juridice, Relatia cu
Parlamentul si Partenerii Sociali, cu preluarea atributiilor privind relatia cu Parlamentul si partenerii
sociali, precum si a Serviciului Comunicare. Reorganizarea se realizeaza cu incadrarea in numarul de
posturi aprobat, fara afectarea raporturilor de serviciu ale functionarilor publici si a raporturilor de
munca ale personalului contractual incadrat.

e Se modificd denumirea Directiei Infrastructura, Digitalizare si Interoperabilitate Tn Directia
Inteligentd Artificiala si Digitalizare si se infiinteaza Serviciul Infrastructura IT si Suport Tehnic.
Reorganizarea se face cu incadrarea in numarul de posturi aprobat si fara sa afecteze raporturile de
serviciu ale functionarilor publici sau a personalului contractual incadrat.




in cadrul Directiei Patrimoniu si Investitii se infiinteaza serviciul Guvernantd Corporativd si
Investitii. Reorganizarea se face cu incadrarea Tn numarul de posturi aprobat si fard sa afecteze
raporturile de serviciu ale functionarilor publici sau a personalului contractual Tncadrat.

e Se modifica denumirea Unitatii de Politici Publice ,Romania Educata”, avand in vedere finalizarea
proiectului cu acelasi titlu, in Unitatea de Politici Publice, care va functiona la nivel de directie cu
incadrarea in numarul de posturi aprobat si fara sa afecteze raporturile de serviciu ale functionarilor
publici sau a personalului contractual incadrat.

e Corpul de Control va functiona la nivel de directie, cu incadrarea in numarul de posturi aprobat si
fara sa afecteze raporturile de serviciu ale functionarilor publici sau a personalului contractual
incadrat.

Tn termen de 30 de zile de la data intrrii in vigoare a prezentei hotdrari, se face incadrarea
personalului in numarul maxim de posturi aprobat si in noua organigrama, cu respectarea conditiilor
prevazute de legislatia Tn vigoare pentru fiecare categorie de personal.

Propunerea privind modul de organizare si functionare a Ministerului Educatiei asigura punerea in
aplicare a Programului de Guvernare asumat, in domeniul educatiei.

2.4. Alte informatii:

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

3.1. Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului
normativ

3.2. Impactul social -Nu este cazul.

3.3. Impactul asupra drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului -Nu este cazul.

3.4. Impactul macroeconomic -Nu este cazul

imbun&titirea comportamentului fiscal al contribuabililor si cresterea conformérii voluntare vor,

contribui la prevenirea si combaterea evaziunii fiscale — Nu este cazul

3.4.1. Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici - Nu este cazul.

3.4.2. Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat -Nu este cazul.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri - Nu este cazul.

3.6. Impactul asupra mediului inconjurator -Nu este cazul.

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii -Nu este cazul.

3.8. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile -Nu este cazul.

3.9. Alte informatii -Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe
termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

-Th mld. lei (RON) -
Media
Indicatori Anul Urmatorii patru ani be
2026 P cinci
ani
1 2 3 4 5 6 7
4.1. Modificari ale veniturilor bugetare, plus/minus:
4.2. Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus:




4.3. Impact financiar, plus/minus:

4.4. Propuneri pentru acoperirea cresterii cheltuielilor|
bugetare
4.5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare
4.6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare
4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea cheltuielilor
bugetare, a urmatoarelor documente:
1. fisa financiard prevdzutd la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, finsotitd de ipotezele si metodologia de calcul utilizat3;
2. declaratie conform careia majorarea de cheltuiald respectivd este compatibila cu obiectivele si
prioritdtile strategice specificate in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetara anuala si cu plafoanele
de cheltuieli prezentate Tn strategia fiscal-bugetara.
4.8. Alte informatii. Prezentul proiect de act normativ nu genereazad impact financiar asupra bugetului
general consolidat. Reorganizarea se realizeaza cu incadrarea Tn bugetul aprobat MEC Tnh anul 2026 si in
anii urmatori.

Sectiunea a 5-a
Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
a) acte normative ce vor fi modificate sau abrogate ca urmare a intrarii in vigoare a actului normativ.
5.2. Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Nu este cazul.
5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau asigura
aplicarea unor prevederi de drept UE)
5.3.1. Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE - Nu este cazul
5.3.2. Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE - Nu este cazul.
5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene -Nu este cazul.
5.5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate -Nu este
zul.
5.6. Alte informatii Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii prezentului act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

Nu este cazul.
6.2. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare si

alte organisme implicate
6.3. Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale —
Nu este cazul
6.4. Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative -Nu este cazul
6.5.Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ
Proiectul de act normativ va fi supus avizarii Consiliului Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii - Nu este cazul.
c¢) Consiliul Economic si Social- Proiectul de act normativ va fi supus avizarii Consiliul Economic si Social




d) Consiliul Concurentei - Nu este cazul
e) Curtea de Conturi- Nu este cazul
6.6. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a

Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ
7.1. Informarea societatii civile cu privire la elaborarea prezentului act normativ
Prezentul act normativ a fost elaborat cu aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica.
Proiectul de act normativ s-a publicat pe site-ul Ministerului Educatiei si Cercetarii si s-a dezbatut la data
de............ in cadrul Comisiei de Dialog Social la care au participat reprezentanti ai organismelor interesate.
7.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementarii
prezentului act normativ, precum si efectele asupra sandtatii si securitatii cetatenilor sau diversitatii
biologice.
Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act
normativ

8.1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ -Nu este cazul.

8.2. Alte informatii -Nu este cazul.

Fat3 de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de HOTARARE pentru modificarea Hotérérii
Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Valentin - Sorin COSTREIE

Ministru Delegat pentru Invitdmant Preuniversitar
Sorin - Gabriel IONESCU

AVIZAM FAVORABIL

Ministrul Finantelor
Alexandru NAZARE

Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
Petre-Florin MANOLE

Presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
Vasile-Felix COZMA

Ministrul Justitiei
RADU MARINESCU




