NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1:
Titlul proiectului de act normativ

ORDONANTA DE URGENTA
pentru completarea art. XXII din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare

Sectiunea a 2-a:
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ este promovat la initiativa Ministerului Educatiei si Cercetarii,
denumit in continuare MEC, prin Autoritatea Nationala pentru Cercetare, denumitd in
continuare ANC, in baza prevederilor art. 3 alin. (1)-(3) din Legea nr. 144/2026 privind unele
masuri pentru digitalizarea si eficientizarea activitatii si stimularea investitiilor publice si
private in domeniul cercetare-dezvoltare si inovare, precum si a calitatii ANC de coordonator
de reforme si investitii (CRI) din Planul national de redresare si rezilientd al Romaniei,
Componenta C9 - Suport pentru sectorul privat, cercetare, dezvoltare si inovare Pilonul 11 -
Crestere inteligenta, sustenabila si favorabila incluziunii, inclusiv coeziune economica, locuri
de munca, productivitate, competitivitate, cercetare, dezvoltare si inovare, precum si o piata
interna functionala, cu intreprinderi mici si mijlocii (IMM-uri) puternice.

2.2 Descrierea situatiei actuale

Legea nr. 144/2026 privind unele masuri pentru digitalizarea si eficientizarea activitatii si
stimularea investitiilor publice si private in domeniul cercetare-dezvoltare si inovare a fost
elaboratd ca obligatie asumata de Guvernul Romaniei fatd de Comisia Europeana prin Decizia
de punere in aplicare a Consiliului din 29 octombrie 2021 de aprobare a evaluarii Planului de
redresare si rezilientd al Romaniei, cu modificarile ulterioare, si a intrat in vigoare la data de 20
iulie 2026.

Odata cu intrarea In vigoare a Legii nr. 144/2026 privind unele masuri pentru digitalizarea si
eficientizarea activitatii si stimularea investitiilor publice si private in domeniul cercetare-
dezvoltare si inovare, a fost instituit cadrul legal primar pentru crearea si functionarea Directiei
Observatorului de Cercetare, Dezvoltare si Inovare, denumit in continuare DOCDI.

Potrivit prevederilor art. 3 alin. (1) din Legea nr. 144/2026, DOCDI se infiinteaza si se
organizeaza ca directie de specialitate cu caracter permanent in cadrul autoritatii de stat pentru
cercetare-dezvoltare, fard personalitate juridicd, prin preluarea integrala a Unitatii de
implementare a reformelor in cercetare-dezvoltare — Policy Support Facility, denumit n
continuare PSF, asigurind continuitatea si dezvoltarea expertizei dob&ndite prin
implementarea jaloanelor si tintelor asociate Planului national de redresare si rezilienta.
Astfel, personalul DOCDI trebuie Tn mod obligatoriu sa fie format din experti in
implementarea reformelor PNRR, iar la acest moment, la nivelul ANC, nu exista personal
care are aceasta expertiza, cu exceptia personalului din Unitatea de implementare a
reformelor in cercetare-dezvoltare, care a gestionat reformele si investitiile din PNRR,
Componenta 9.




Scopul esential al acestei reconfigurdri legislative constd in asigurarea continuitdtii,
institutionalizarea durabild si dezvoltarea expertizei tehnice de 1nalta specializare dobandite
anterior Tn cadrul structurii temporare PSF. Anterior adoptarii Legii nr. 144/2026, in baza
prevederilor art. 16 din HG nr. 188/2025 privind organizarea si functionarea Autoritatii
Nationale pentru Cercetare, cu modificarile si completarile ulterioare, Unitatea PSF functiona
tot la nivel de directie, fiind prevazuta cu un numar minim de 17 posturi de natura
contractuala. Prin HG nr. 641/2026 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului
nr. 188/2025 a fost modificat art. 16, stabilindu-se ca in cadrul ANC functioneaza DOCDI,
directie cu caracter permanent, in vederea Indeplinirii atributiilor prevazute la art. 3 din Legea
nr. 144/2026. Astfel, conform prevederilor art. 16 alin. (2) din HG nr. 188/2025, astfel cum a
fost modificata prin HG nr. 641/2026, DOCDI este operationald cu un numir de minimum
17 posturi, cuprinse in numérul maxim de posturi aprobat pentru functionarea ANC,
acestea fiind posturi de natura contractuala.

Totodata, art. II din HG nr. 641/2026 stabileste ca operationalizarea DOCDI si indeplinirea
atributiilor acesteia sunt asigurate de personalul din cadrul Unitatii de implementare a
reformelor in cercetare-dezvoltare — PSF, preluat in cadrul DOCDI péana la incetarea
contractelor individuale de munca. Cele 17 contracte individuale de munca ale personalului
preluat din cadrul PSF sunt incheiate pe duratd determinata si expira la data de 31 decembrie
2026. In consecinti, este imperios necesari asigurarea resursei umane pentru mentinerea
si continuare activititii DOCDI incepand cu 1 ianuarie 2027.

Aceastd situatie juridica genereaza un risc iminent de sistare a activitatii dupa 31 decembrie
2026, cand toate cele 17 contracte individuale de munca vor inceta de drept. Pentru mentinerea
continuitatii administrative si a capacitatii functionale si analitice a ANC, este necesara
organizarea si desfasurarea concursurilor de recrutare pe duratd nedeterminata, Tn vederea
ocuparii posturilor care se vor vacanta incepand cu data de 01 ianuarie 2027.

Conform prevederilor art. 3 alin. (2) din Legea nr. 144/2026, DOCDI va reprezenta un ecosistem
digital integrat, ca ansamblu multidimensional care reuneste infrastructuri tehnologice, baze de
date, structuri institutionale, consortii de inovare si utilizatori interconectati printr-un cadru
unitar de interoperabilitate, avand rolul de a monitoriza performanta sistemului national de CDI
compus atdt din institutele nationale de cercetare, dezvoltare si inovare, din sistemul de
invatamant superior — cercetarea universitard, din mediul privat, cat si din restul entitatilor care
alcdtuiesc ecosistemul cercetdrii romanesti, si de a furniza analize relevante in vederea
fundamentarii politicilor si strategiilor in domeniul CDI si al specializarii inteligente, prin
centralizarea datelor furnizate de solutiile informatice si interconectarea cu alte platforme si
baze de date relevante.

Conform prevederilor art. 3 alin. (3) din Legea nr. 144/2026, prin DOCDI se instituie un sistem
permanent si integrat prin care se asigurd elaborarea, monitorizarea si evaluarea politicilor in
domeniul CDI si al specializarii inteligente atat la nivel central, cat si la nivel regional. Agentiile
de finantare/Unitatile/Institutiile care coordoneazd sau finanteazd programe CDI pun la
dispozitia autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare datele necesare pentru indeplinirea
atributiilor DOCDI.

Totodatd, Legea nr. 144/2026, prevede la art. 3 alin. (4) lit. a)-f) urmatoarele atributii generale
pentru aceasta structura:

,»(4) OCDI are, in principal, urmatoarele atributii generale:




a) centralizeazd si analizeazd informatiile si datele de cercetare, inovare si specializare
inteligenta de la nivelul intregului sistem national de cercetare-dezvoltare;

b) sustine autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare in indeplinirea atributiilor sale, prin
efectuarea de studii si analize pentru fundamentarea politicilor si strategiilor in domeniul CDI;

c) sustine activ atingerea obiectivelor stiintei deschise;

d) propune masuri pentru simplificarea legislatiei incidente deruldrii competitiilor/apelurilor de
proiecte de CDI si asigurarea unui cadru unitar privind contractarea, finantarea, monitorizarea
si evaluarea proiectelor CDI, propunand indicatori de eficienta;

¢) elaboreaza rapoarte de analiza la solicitarea autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare sau
a Comitetului National pentru Stiintd, Tehnologie si Inovare, astfel cum este prevazut la art. 401
din Ordonanta Guvernului nr. 57/2002, aprobata cu modificédri si completari prin Legea nr.
324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) indeplineste alte atributii stabilite prin cadrul de organizare si functionare.”

2.3. Schimbari preconizate

Pentru indeplinirea eficientd a atributiilor din domeniul de responsabilitate la nivelul ANC, prin
prezenta ordonanta de urgenta a Guvernului, se propune corelarea structurii organizatorice cu
prevederile Legii nr. 144/2026.

Caracterul urgent al emiterii actului normativ rezulta si din considerarea faptului ca aceste
elemente vizeaza interesul public si constituie o situatie de urgentd si extraordinara a carei
reglementare nu poate fi améanata, dat fiind termenul de operationalizare a DOCDI de 90 de zile
de la intrarea Tn vigoare a Legii nr. 144/2026, reglementat prin dispozitiile art. 3 alin. (9) din
acest act normativ.

Tinand seama ca de la data de 20 iulie 2026 cand a intrat in vigoare Legea nr. 144/2026, guvernul
interimar a avut, in conditiile dispozitiilor art. 110 alin. (4) din Constitutia Romaniei coroborate
cu cele ale art. 37 alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, interdictii privind promovarea de politici publice noi si emiterea de
ordonante si ordonante de urgenta, precum si initierea de proiecte de lege, a fost imposibila
initierea acestui act normativ pand la momentul investirii guvernului cu puteri depline.

Se propune consolidarea capacitatii administrative si institutionale a ANC, In vederea asigurarii
continuitatii si sustenabilitdtii reformelor asumate prin Planul National de Redresare si
Rezilientd cu respectarea termenelor asumate pentru cererile de platd care urmeazd a fi
transmise. Modificarile propuse urmaresc cresterea capacitatii administrative a ANC pentru
indeplinirea obligatiilor asumate prin PNRR si pentru gestionarea programelor finantate din
fonduri europene, fara depasirea numarului maxim de posturi aprobat. Astfel, constituirea
DOCDI nu reprezinta o extindere a organigramei nejustificata sau infiintarea unei structuri fara
corespondent functional, ci transpune in fapt o reforma de fond: transformarea unei structuri
provizorii intr-o directie permanenta de monitorizare, evaluare si analiza strategica.

Legatura dintre reformele PSF si PNRR si misiunea si atributiile permanente ale DOCDI este
prevazuta expres in Regulamentul intern de organizare si functionare a ANC, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4038/2025, astfel cum a fost modificat si completat
prin Ordinul nr. 5170 din 27 august 2026, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I,
nr. 721 din 28 august 2026.

Legatura nemijlocita dintre reformele externe, angajamentele europene si activitatea curenta a
DOCDI reiese din urmatoarele prevederi:




— Art. 115 alin. (3) din regulament atribuie in mod direct in sarcina DOCDI
continuarea si monitorizarea integrata a implementarii reformelor din domeniul
CDI realizate initial prin intermediul mecanismului Policy Support Facility (PSF)
si prin Planul National de Redresare si Rezilientdi (PNRR) — Componenta C9
(Suport pentru sectorul privat, cercetare, dezvoltare si inovare).

— Art. 1152 lit. a) pet. (iv) si lit. b) pct. (iv), (vii) si (xiv) din regulament detaliaza
responsabilitati specifice care justificdA mentinerea capacitatii de personal necesare
continuitatii activitatii DOCDI dupa expirarea celor 17 contracte la 31 decembrie 2026,
precum:

— Monitorizarea continud a reformelor CDI asumate prin PNRR;
— Elaborarea documentatiei tehnice si legislative necesare pentru indeplinirea,
raportarea si mentinerea jaloanelor si tintelor europene;
— Coordonarea integrata a procesului de evaluare a obiectivelor strategice derivate
din recomandarile PSF si liniile PNRR;
— Oferirea de sprijin de specialitate Tn monitorizarea tehnicd si financiard a
proiectelor de investitii finantate prin Componenta C9.
Neocuparea celor 17 posturi ar atrage un risc iminent de blocare a obligatiilor statului
roman in monitorizarea PNRR (Componenta C9) si a reformelor CDI, neexistind
posibilitatea suplinirii atributiilor prin redistribuire interna.
Potrivit prevederilor art. 3 din Legea nr. 144/2026, DOCDI este conceput ca un ecosistem digital
integrat care reuneste infrastructuri tehnologice, baze de date, structuri institutionale, consortii
de inovare si utilizatori interconectati printr-un cadru unitar de interoperabilitate. Rolul sau este
esential 1n evaluarea si monitorizarea performantei sistemului national de cercetare-dezvoltare
si inovare si Tn furnizarea de date si analize relevante necesare decidentilor politici pentru
fundamentarea politicilor si strategiilor in domeniul CDI si al specializarii inteligente.

2.4 Alte informatii *)
Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a:
Impactul socioeconomic **)

3.1 Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare
a actului normativ

Mentinerea capacitatii administrative si a expertizei necesare indeplinirii acestor atributii este
esentiald pentru operationalizarea efectivi a DOCDI. Avand in vedere cd cele 17 contracte
individuale de munca ale personalului preluat din cadrul PSF expird la data de 31 decembrie
2026, neasigurarea resurselor umane aferente DOCDI incepand cu 1 ianuarie 2027 ar afecta
semnificativ capacitatea operationala a structurii si continuitatea exercitarii atributiilor
permanente stabilite prin Legea nr. 144/2026 si HG nr. 188/2025. O asemenea situatie ar afecta
continuitatea institutionald urmaritd expres prin Legea nr. 144/2026, precum si valorificarea
expertizei acumulate la nivelul structurii preluate, cu consecinte asupra capacitatii ANC de
monitorizare si evaluare a sistemului national de cercetare-dezvoltare si inovare si de
fundamentare a politicilor publice Tn domeniu.

Conform prevederilor art. 1152 din Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.170/2026
pentru modificarea si completarea Regulamentului intern de organizare si functionare a
Autoritdtii Nationale pentru Cercetare, DOCDI indeplineste urmatoarele atributii:
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”a) DOCDI are, in principal, urmatoarele atributii generale:

(1) indeplineste atributiile prevazute la art. 3 alin. (4) lit. a) - ) din Legea nr. 144/2026;

(i1) elaboreaza si propune spre aprobare o metodologie-cadru care sa asigure aplicarea unitara a
cerintelor si criteriilor aferente competitiilor de proiecte, inclusiv a regulilor de evaluare si
selectie;

(iii) elaboreaza rapoarte de analiza la solicitarea autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare
sau a Comitetului National pentru Stiinta, Tehnologie si Inovare, potrivit prevederilor art. 401
din Ordonanta Guvernului nr. 57/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

(iv) monitorizeaza indeplinirea reformelor CDI implementate Tn cadrul PNRR, inclusiv a
numarului si ponderii proiectelor de CDI cu participarea companiilor private, a implementarii
acreditarii HRS4R in Romania si a utilizarii partajate a infrastructurilor de cercetare;

(v) cartografiaza si clasifica, in functie de teme, bugete si obiective, instrumentele de cercetare
si inovare incluse in Strategia nationald pentru cercetare, inovare si specializare inteligenta si
finantarea alocatd prin politici complementare;

(vi) coopereazd cu agentiile de finantare si cu celelalte institutii sau autoritati publice care
gestioneaza fonduri pentru competitii de proiecte CDI, in vederea stabilirii unui cadru unitar
privind finantarea, monitorizarea si evaluarea proiectelor si raportarea rezultatelor, inclusiv prin
propunerea de indicatori de eficienta;

(vii) gestioneaza operarea punctului unic de contact electronic instituit la nivelul ANC, conform
prevederilor art. 2 alin. (2) din Legea nr. 144/2026, care asigurd accesul la datele si rezultatele
DOCDI pentru toate partile interesate;

(viii) creeaza si gestioneaza o interfatd digitala care asigura accesul facil la datele si rezultatele
DOCDI pentru toate partile interesate;

(ix) efectueaza analize periodice ale eficientei mixului de politici In domeniul cercetarii si
inovarii si ale functionalitatii instrumentelor de cercetare si inovare;

(x) analizeazd progresele inregistrate in atingerea obiectivelor de investitii in cercetare si
inovare, atractivitatea si sustenabilitatea carierelor in cercetare, utilizarea infrastructurilor de
cercetare si tehnologie, internationalizarea, specializarea inteligentd, transferul de cunostinte,
inovarea in firme si productivitatea;

(x1) Indeplineste orice alte atributii si responsabilitati stabilite de conducerea autoritatii de stat
pentru cercetare-dezvoltare;

b) in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 144/2026, in vederea asigurarii
continuitatii reformelor realizate prin mecanismul de suport al politicilor - PSF, DOCDI
indeplineste si urmatoarele atributii:

(1) sprijind activitatea Comitetului National pentru Stiintd, Tehnologie si Inovare prin asigurarea
secretariatului, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 57/2002, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
(i1) asigura secretariatul Comisiei de evaluare a organizatiilor de cercetare, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 25/2023 privind integrarea voluntard a organizatiilor de cercetare,
dezvoltare si inovare din Romaéania in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru
modificarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea
tehnologica si ale Hotararii Guvernului nr. 138/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind evaluarea performantei pentru integrarea activitdtii de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica a organizatiilor de cercetare, precum si pentru stabilirea criteriilor de selectare a
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expertilor evaluatori prevazute la art. 19 din Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntarad a
organizatiilor de cercetare, dezvoltare si inovare din Romania In Spatiul European de Cercetare,
precum si pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica;
(iii) reprezinta ANC/MEC, pe baza de mandat din partea conducerii, in grupuri de lucru
interministeriale, consilii, comitete, reuniuni interne si internationale, prin participarea in
grupuri de lucru, comitete si comisii nationale intra- si interministeriale in domeniile aferente
obiectivelor DOCDI, reuniuni sau orice manifestari internationale din domeniul specific de
activitate;
(iv) elaboreazd documentatia legislativd 1n vederea asigurdrii indeplinirii sau, dupd caz,
mentinerii indeplinirii jaloanelor si tintelor din PNRR, componenta C9;
(v) pregateste si asigurd comunicarea cu reprezentantii Comisiei Europene, prin transmiterea in
timp util a punctelor de vedere legate de reformele PSF si PNRR, pe baza contributiilor
directiilor de specialitate din cadrul ANC;
(vi) transmite cdtre Comisia Europeana toate masurile legislative adoptate pe prioritatile PSF si
PNRR;
(vii) coordoneaza procesul de monitorizare si evaluare a stadiului indeplinirii obiectivelor din
PSF si PNRR, prin colaborare cu institutiile si directiile de specialitate din ANC, implicate in
realizarea reformelor PSF si PNRR;
(viii) elaboreaza note, studii, analize, sinteze, rapoarte referitoare la stadiul procesului de
reforma a politicilor CDI, aferent obiectivelor PSF, si la convergenta cu bunele practici UE;
(ix) asigura sprijin decizional fundamentat, orientat spre rezultate, prin participarea la elaborarea
si implementarea politicilor si strategiilor relevante pentru obiectivele PSF, monitorizare si
evaluare, furnizarea de informatii si puncte de vedere solicitate de conducerea ANC;
(x) analizeaza propunerile privind politicile si strategiile pe priorititile PSF si PNRR si
elaboreaza puncte de vedere 1n raport cu recomandarile PSF si reformele asumate prin PNRR;
(xi) participa la procesul de elaborare si urmareste avizarea proiectelor de acte normative in
domeniile relevante pentru PSF, pana la intrarea in vigoare a acestora si asigurd, impreund cu
structurile de specialitate, conformitatea cu cerintele reformelor asumate prin PSF si PNRR,
precum si monitorizarea stadiului de implementare a masurilor legislative asumate prin PNRR;
(xii) contribuie la realizarea comunicdrii externe si interne, prin organizarea si/sau participarea
la dezbateri, conferinte, seminare, scriere de articole de specialitate pe problematica PSF si
PNRR;
(xii1) contribuie la realizarea de materiale cu relevantd pe problematica PSF si PNRR, precum
si la publicarea de informatii despre derularea exercitiului PSF si actualizarea periodica a
acestora pe site-ul ANC;
(xiv) asigurd suport pentru monitorizarea proiectelor finantate prin componenta 9 din cadrul
PNRR;
(xv) asigura suport pentru conducerea ANC in raport cu exercitarea atributiilor privind PNRR
si PSF.”
Aprobarea organizarii concursurilor de recrutare pentru cele 17 posturi vacante se intemeiaza
pe un ansamblu coerent de argumente de ordin legal, functional, bugetar si strategic:
- Obligatia legali de asigurare a functionirii unei structuri permanente — Prin Legea
nr. 144/2026 si HG nr. 188/2025, statul romén a consacrat caracterul permanent al
DOCDI. Mentinerea unei structuri fard personal dupa data de 31 decembrie 2026 ar intra
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in contradictie directa cu vointa legiuitorului primar si secundar. Necesitatea asigurarii
resurselor umane pentru aceasta structura rezulta chiar din actele normative in vigoare
prin care s-a stabilit caracterul permanent al DOCDI si din prevederea expresa potrivit
careia DOCDI este operationald cu un numar de minimum 17 posturi contractuale.
Numarul de 17 posturi pentru care se solicita organizarea concursului corespunde
nivelului minim de personal prevazut expres de cadrul normativ atat pentru structura
anterioard, cat si pentru operationalizarea DOCDI. Aceastd prevedere stabileste
dimensionarea minima a structurii, fara a constitui o derogare de la regimul legal al
ocuparii posturilor.

Protejarea si valorificarea capitalului de expertiza institutionala — Activitatea din
cadrul DOCDI presupune competente avansate in managementul datelor,
interoperabilitate, analiza sistemelor de cercetare si auditul reformelor. Organizarea
concursurilor in timp util permite selectarea riguroasa a unui corp de specialisti capabili
sa deruleze neintrerupt sarcinile complexe stabilite prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetdrii nr. 5170/2026 pentru modificarea si completarea Regulamentului intern de
organizare si functionare a Autoritatii Nationale pentru Cercetare, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 4.038/2025.

Garantia continuititii angajamentelor PNRR (Componenta C9) — Pierderea
personalului de specialitate la 31 decembrie 2026 ar genera un vid operational cu impact
direct asupra capacititii ANC de a monitoriza jaloanele si tintele PNRR. Indeplinirea
necorespunzdtoare sau intarziatd a acestor atributii poate atrage riscuri majore de
dezangajare a fondurilor europene.

Dimensionarea strict minima a resurselor umane — Numarul de 17 posturi solicitat
spre scoatere la concurs reprezinta pragul superior de personal stabilit prin norma
imperativa din HG nr. 188/2025. Solicitarea nu depaseste limita necesara functionarii
de bazi a directiei, ci respecti intocmai dimensionarea normati prin actele
normative mai-sus mentionate.

Inexistenta unui impact suplimentar asupra schemei generale de personal — Cele
17 posturi sunt deja incluse in numarul maxim de posturi aprobat pentru functionarea
ANC. Demersul nu implica suplimentarea statului de functii al acesteia.
Sustenabilitatea si incadrarea in limitele bugetare aprobate — Ocuparea celor 17
posturi contractuale se va realiza cu incadrarea stricta in creditele bugetare destinate
cheltuielilor de personal deja aprobate prin bugetul de stat alocat ANC.

3.2 Impactul social

Legea nr. 144/2026 privind unele masuri pentru digitalizarea si eficientizarea activitdtii si
stimularea investitiilor publice si private in domeniul cercetare-dezvoltare si inovare contribuie
la indeplinirea obligatiilor asumate de ciatre Romania, prin Planul national de redresare si

rezilienta al Romaniei, in cadrul Jalonului 272 — ,Instituirea unui sistem permanent de
elaborare, punere in aplicare, monitorizare si evaluare a politicii CDI”.

Pentru indeplinirea eficientd a atributiilor din domeniul de responsabilitate la nivelul Autoritatii
Nationale pentru Cercetare, prin proiectul de ordonanta de urgenta a Guvernului se propune
corelarea structurii organizatorice cu prevederile Legii nr. 144/2026 si consolidarea capacitatii
administrative si institutionale a ANC, in vederea asigurarii continuitatii si sustenabilitatii
reformelor asumate prin Planul National de Redresare si Rezilienta.

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertitilor fundamentale ale omului
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Nu este cazul.

3.4 Impactul macroeconomic
3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
Nu este cazul.

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
Nu este cazul.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
Nu este cazul.

3.6 Impactul asupra mediului inconjurator
Nu este cazul.

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
Nu este cazul.

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile
Nu este cazul.

3.9 Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul
curent, cit si pe termen lung (pe S ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si
venituri.***)

- in mii lei (RON) -

Indicatori Anul Urmaitorii patru ani Media

curent pe

cinci
ani

1 2 3 4 5 6 7

4.1 Modificari ale - - - - - -
veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta: - - - - - -
i. impozit pe profit
ii. Impozit pe venit

b) bugete locale - - - - - -
I. impozit pe profit

c¢) bugetul asigurarilor - - - - - -
sociale de stat:
1. contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri - - - - - -
(se va mentiona natura
acestora)

4.2 Modificari ale - - - - - -
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta: 0 2.480 2.824 2.824 3.075 3.075




I. cheltuieli de personal 0 2.480 2.824 2.824 3.075 3.075

ii. bunuri si servicii - - - - - -

b) bugete locale: - - - - - -
i. cheltuieli de personal
Il. bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor - - - - - -
sociale de stat:
I. cheltuieli de personal
ii. bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli - - - - R _
(se va mentiona natura

acestora)

4.3 Impact financiar, 0 -2.480 -2.824 -2.824 -3.075 -3.075
plus/minus, din care:

a) buget de stat 0 -2.480 -2.824 -2.824 -3.075 -3.075
b) bugete locale - - - - - -
4.4 Propuneri pentru - Buget | Bugetde | Buget de | Bugetde | Buget
acoperirea cresterii de stat stat stat stat de stat

cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a - - - - - _
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6 Calcule detaliate -
privind fundamentarea
modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor
bugetare

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor documente:

Declaratie conform careia majorarea de cheltuiala respectiva este compatibila cu obiectivele si
prioritatile strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara anuald si cu
plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

4.8 Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 5-a:
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a
proiectului de act normativ:

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementarii noilor dispozitii

Nu este cazul.

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Nu este cazul.




5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce
transpun sau asigura aplicarea unor prevederi de drept UE).
Nu este cazul.

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE
Nu este cazul.

5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE
Nu este cazul.

5.4 Hotaréri ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Nu este cazul.

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente
asumate
Nu este cazul.

5.6. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a:
Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor
normative
Nu este cazul.

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute
de cercetare si alte organisme implicate.

Proiectul de act normativ a fost supus consultarilor publice in perioada.............. , In conformitate
cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, si ale Hotararii Guvernului nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica.

6.3 Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale
Nu este cazul.

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite
prin acte normative
Nu este cazul.

6.5 Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ — Se solicita aviz
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii - Nu este cazul.
c) Consiliul Economic si Social - Se solicita aviz
d) Consiliul Concurentei - Nu este cazul.
e) Curtea de Conturi - Nu este cazul.

6.6 Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a:
Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act
normativ

7.1 Informarea societitii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

Au fost intreprinse demersurile legale prevazute de art. 7 din Hotararea Guvernului nr. 561/2009
pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru elaborarea,
avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor de acte
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normative, precum si a altor documente, in vederea adoptarii/aprobdrii, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si demersurile prevazute de Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publicd, republicatd, cu modificarile ulterioare.
Prezentul proiect de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Educatiei si Cercetarii
si al Autoritatii Nationale pentru Cercetare, la adresa https://www.edu.ro/proiecte-acte-
normative, respectiv https://www.research.gov.ro/transparenta-decizionala-2/, fiind supus
consultarilor publice Tn perioada .................

7.2 Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetiatenilor sau diversitatii biologice.

Nu este cazul.

7.3 Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a:
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1 Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Nu este cazul.

8.2 Alte informatii
Nu este cazul.

Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Oordonanta de urgenta pentru
completarea art. XXI1 din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, pe care
1l supunem spre adoptare Guvernului.

MINISTERUL EDUCATIEI SI AUTORITATEA NATIONALA
CERCETARII, PENTRU CERCETARE,
Ministru, Presedinte
Valentin-Sorin COSTREIE Andrei ALEXANDRU
AVIZAM FAVORABIL:
MINISTRUL MUNCII SI MINISTRUL FINANTELOR,
SOLIDARITAIII SOCIALLE, Alexandru NAZARE

Petre-Florin MANOLE

Presedintele Agentiei Nationale a MINISTRUL JUSTITIEI,
Functionarilor Publici Radu MARINESCU
Vasile - Felix COZMA
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